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az abban szerepl6 informaciok barmilyen felhasznalasaért.
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1 Vezetoi osszefoglalé

Ez a jelentés 6sszefoglalja az 02.1-02.4 jelentések eredmeényeit és vildgosan meghatarozza és részletezi a
szilkséges készségeket, hidanyokat és eltéréseket, kompetencia szintjét, képzettségi szintet, valamint a
készségek alkalmazasanak modjat és a szerepkdrt, amelyben fejleszteni sziikséges ezeket.

A jelentés vazolja az eredményeket és indikatorokat az irodalmi kutatasbdl és tartalmazza a korabbi EU-s
projektek tapasztalatait és javaslatait, az EQF rendszerbe integralandé modulok elérni kivant képzési
eredményeinek meghatarozasa érdekében.

2 Bevezetés
A jelentés az 02.1, 02.2, 02.3 és 02.4 eredményeit foglalja dssze.

Az O02.1 jelentés az épitbipari készségek kapcsan fellépd hianyok, rések, eltérések és korlatok elemzésére
fokuszalt, kalonds tekintettel a Kkv-kra, valamint arra, hogy megalapozza a szilkséges készségeket és
jovébeli kihivasokat. Minden projekt partner kdozremiikodott a jelentés kidolgozasaban, valamint mind
megtartottdk a Nemzeti Iranyité Testlleti (National Steering Group — NSG) ulést a 6. projekthonapban,
amelyre stratégiailag fontos épitbipari szerepldket hivtak meg. A Zagrabi Egyetem (UZ-FCE) 6sszegydjtotte
a jelentésbe az irodalmi kutatas adatait. Ez a jelentés egy attekintést ad a jelenlegi gondolkodasrol az
épitéiparban, beleértve az igényt az nZEB kovetelményeknek és a jovébeli BIM szabalyoknak valo
megfelelésre, piaci ndvekedést sugalmaz az épitéiparban és megvitatja azokat a kihivasokat, amelyekkel a
partnerorszagok és az EU szembesil. Szamos Eurépai Unidés tamogatasban részesilé projekt szintén
attekintésre ker(lt, tobbek kézt a nemzeti Build Up Skills kezdeményezések, Skills Blueprint - Construction
Industry Erasmus+ Sector Skills Alliance Construction Blueprint Vet4LEC, Train-to-NZEB, Fit-to-NZEB,
MENS, PROF/TRAC, TripleA-reno, SkillCo, Women can Build, BIMAVET, BIMEET, BIMplement, Net-UBIEP,
BIMcert, iCARO.

Az 02.2 jelentés a jelenleqgi oktatasi rendszert és a mikddd képzéseket tekinti at beleértve a tananyagokat,
modszertant és technikakat. Ennek eredményeként egy adatbazist hozunk létre a felsboktatasban és
szakoktatasban a partnerorszagokban mikédé BIM és nZEB témaju képzésekrél.

02.4 jelentés célja az épitdipar képzési igényeinek felmérése kilonb6zd kategdriakban: altalanos
munkavallalék, gyakornokok, szakmunkasok, mivezet6k és épitésvezeték, menedzserek és jelenleg
fels6oktatasban tanuldk. Az eredmények meghatarozasa szintek, tipusok és hosszu- illetve révidtavu képzési
igények szerint torténik. Az oktatok képzeési igényei szintén értékelésre kerultek annak érdekében, hogy az 6
nZEB és BIM ismereteiknek és készségeiknek a szintjét is meghatarozhassuk, amely az 02.3 jelentésben
kerult ismertetésre.

Az elemzések megvaldsitasa érdekében az UZ-FCE és a TEA kidolgozott egy keretrendszert az adatok
elemzéseére.
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Annak érdekében, hogy a képzései igényeket elemezziik egy keretrendszert volt sziikséges kialakitani az
nZEB kovetelmények eléréséhez szukséges BIM készségek kapcsan. Az irodalmi kutatas bebizonyitotta,
hogy jelenleg nem elérhetd egységes keretrendszer, viszont mindkét tertletre vonatkozdan kilén-kulén

rendelkezésre all a készségek keretrendszere. igy a kutatas elsd lépése a keretrendszerek kozotti
atfedések meghatarozasa volt.

nZEB

készségek

BIM nZEB BIM
készségek |:> készség készségek

Az nZEB készségekhez a PROF/TRAC keretrendszerét, a BIM készségekhez a BuildingSmart Australia
altal kidolgozott BIM készségek keretrendszerét hasznaltuk.

PROF/TRAC keretrendszer meghatarozta a készségek 4 csoportjat: azonositott nZEB készségek: (1. abra)
Energia Menedzsment (Energy Management (EM))

Energia Termelés (Energy Production (EP))

Energia csdkkentés (Energy Reduction (ER))

Interdiszciplinaris Készségek (Interdisciplinary Skills (I1S))

EM1  Smart grid rendszer ENERGIA MENEDZSMENT

EM2 Domotikus rendszer
EM3 Epullet menedzsment rendszer

EP1  Geotermikus energia ENERGIA TERM ELES
EP2 Biomassza
EP3 Biogaz

EP4 Tavfités és hltés

EP5 Hészivattyuk

EP6 Napenergia rendszer elektromos aram termeléshez

EP7 Napenergia rendszer hitéshez

EP8 Napenergia rendszer hasznalati melegviz
termeléshez és/vagy fiitéshez

EP9 Mini szélerémi

EP10 CHP (kombinalt hé- és villamos energia)

ER1  Szigetelés ENERGIA CSOKKENTES

ER2 Légzaras

¥ ER3  Mikroklima
L ER4  Epllet hatarolé szerkezet
O ER5  Melegviz rendszer
"(l'g ER6  Ablak és/vagy liveg feliiletek
N ER7 Fitési es hitési rendszerek
) ERS8 Elektromos hitési rendszer
"iJ ER9 Mesterséges megvilagitas
ER10 Szell6z6rendszer
IS5 Fenntarthatd épitészeti terv FENNTARTH AT()
1S6 Integralt tervezés , e
I1S7 Fenntarthaté épitéanyagok |NTEGRALT TERVEZES
1S8 Fenntarthat6 szerelési anyagok
1S9 Koérnyezet (beltéri) min6sége
1S1 Kommunikacio
1S2 Informaciomenedzsment
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1 dbra PROF/TRAC nZEB készségek

Minden csoport tartalmazott egy készségeket 6sszefoglalé alcsoportot az alabbiakhoz:

o Altalanos/General

El6zetes tervezés/koncepcio terv
Tervezés

Tenderezés és szerz6déskotés
Megvalésitas

Megbizas

Hasznalat/fenntartas

A BIM készségek keretrendszere szintén csoportositja a készségeket a projekt fazisai szerint: (2. abra)

e 1.000 Bevezetés

2.000 Start up/Inditas

3.000 Kezdeményezés

4.000 Tervezés

5.000 Kivitelezés / Uzemeltetés

6.000 Monitoring és Controlling

7.000 Zaras / Atadas / Meghatalmazas

Minden Ismeret csoport tovabb oszthaté szamos Folyamat csoportra, valamint a készség és tudas
kapcsolédik a koncepcidhoz, amely a modulok leirdsaban van részletezve. (2. abra)

Ismeretek » Folyamat »
tertletei csoportok

2.000 Start up 2.100 Projektinditas

Tervezés

2 dbra: Példa BIM készségek és ismeretek keretrendszerére

-

Koncepcidk

2.101 Projekt
Teljesitmény

kovetelmények: BIM

o

\
d

Teljesitményre
vonatkozd
kovetelmények
meghatarozasa BIM-et
alkalmazé projektek
esetében

A két terllet (BIM és nZEB) azonositadsa utan bevontuk a BIMzeED Nemzeti Iranyité Testuletet (National
Steering Group — NSG), hogy szakértelmukkel segitsék a BIM és NZEB teriletek kozti atfedésekben
megtalalhatd készségek priorizalasat. Mindemellett az NSG tagok meghataroztak az oktatok sziikséges
készségeit, mivel mindkét tertletrél szerepelnek szakemberek a Testlletben.

BIMzeED- 600946-EPP-1-2018-1-IE-EPPKA2-KA
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Mely BIM készségek sziikségesek nZEB
kovetelményeknek megfeleld tervezés
soran?

nZEB BIM

készségek készségek

Az nZEB kévetleményeknek megfelelé
tervezés/kivitelezés mely apsektusai
fejleszthetéek a BIM alkalmazasaval?

3. dbra: Kutatdsi kérdések a BIM és nZEB készségek kézti atfedések azonositsdra

Prioritas elemzést alkalmaztunk a legfontosabb BIM és nZEB készségek kivalasztasa érdekében, amely
kés6bb az épitbipari képzési igények azonositasaban is felhasznalasra kertlt, valamint hozzajarult az
épitdipari képzésekben oktatdk meglévd készségeinek az elemzéséhez is. A szakérték elemezték az egyes
készségek fontossagat a 3. abraban lathatd két kérdésre valaszolva. A BIM készségek az nZEB
kovetelményeknek megfelel6 tervezésben valo szerepuk szerint kerultek értékelésre, az nZEB készségek
pedig aszerint kerlltek elemzésre, hogy mekkora a BIM jelentésége az nZEB készségeknek a
fejlesztésében. Azok a készségek, amelyek az atlagos vagy annal nagyobb jelentéséggel birnak mindkét
csoport tekintetében kivalasztasra kerlltek tovabbi kutatas céljabal. (4. abra).

BIM és nZEB keretrendszeren -]_ készségek szintje dnértékelés szerint
alapulé kérddivek:
.]EE» készségek fontossaganak értékelése

nZEB és BIM készségek keretrendszere

&

Online &nértékelési kérd8iv az ipari ' 0.2.3. Jelentés a képzék
szerepl8k szamara oktatasi készségeirdl

. 4 . 2

0.2.4. Jelentés a 0.2.2. Jelentés a 0.2.5. Jelentés a
sziikséges készségek és képzési intézkedések ‘ hianyok elemzésérdl
képzések elemzésérél| elemzéséerdl

4. dbra Kutatdsi terv
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3 Szikséges készségek, hianyok és eltérések
3.1 NZEB

Az Architecture Council of Europe kétéves kutatasa [1] szerint az nZEB kdévetelményeknek megfeleld
projekttervezés 2017-2018 kozott kevesebb volt, mint 2015-2016 kdzott. A valaszadok 7 %-a tervezett mar
legalabb egyszer nZEB kdvetelményeknek megfeleléen és megkdzelitbleg csak 25% tervezett ilyen médon
tobb projektet.

Az O02.1 jelentés megallapitotta, hogy a legtobb eurdpai orszagban a hivatalos oktatasi programokban, az
EQF 3-7 szintli szakmai képzésekben az nZEB terén hianyossagok vannak, amelynek eredményeként az
nZEB kovetelményeknek megfeleld tervezés és kivitelezés kapcsan a szakemberek készségei nem
megfeleléek. Az eltérések féként a képzési eredmények és a diakok altal a fels6oktatasban és
szakoktatasban megszerzett kompetenciadk, valamint az épitdiparban az nZEB terlletén szikséges
kompetenciak kozott merilnek fel.

Mivel az nZEB definici6 meghatarozasa eltér a kilénb6zé EU-s orszagokban, ezért tény, hogy a rengeteg
kllénbdzbé megkdzelitésnek jelentés hatasa van arra, mely orszag milyen témakoérokre helyezi a hangsulyt
az nZEB kdvetelményekkel kapcsolatban.

Mig az nZEB alapelvek szimulacidja a jelenlegi helyzet és piaci kdrulmények ismeretében készilt, a jovdbeli
fejlesztés elengedhetetlen a kdltség optimalizalas és az nZEB szintek k6zotti eltérések athidalasa érdekében
[2]. A javallott nZEB alapelvek és a gyakorlati alkalmazasukra tett javaslatok harmoénidba vannak az EPBD-
vel, miszerint a koltségoptimalizal6 modszertan egy atmeneti eszkdz a jovébeli nZEB kdvetelményeknek vald
megfeleléshez.

A Fit-to-NZEB projektben készitett elemzés szerint kevés DER (Distributed Energy Resources) képzésre
kerilt sor (2017 végéig, amikor az elemzés készlilt) és nem volt olyan DER képzés, amely kifejezetten az
nZEB kovetelményeknek valé megfelelést célozta meg.

Az energiahatékonysaggal kapcsolatos képzések tobbsége épitészeknek (tervezdk és miszaki ellenérok) és
épitémeérndkoknek  (tervezbk, épitésvezetbk, milszaki ellenérok) szél, fokuszalva az épllet
hataroloszerkezetének fejlesztésére, am gyakran kevés szo esik a gépészeti rendszerekrdl, mint a hasznalati
melegviz elballitas, tarolas és circkulacids rendszerek, valamint a hévisszanyerfs szell6ztetd rendszerek.
Természetesen a targykérben érdekelteknek nem sziikséges szakértbkké valniuk az emlitett témakban,
viszont alapveté kompetenciaknak birtokdban kell lennilk. Ez szintén készségek és kompetenciak
hianyossagaként azonosithaté tobb EU-s orszagban.

Dontéen a tervezlok, épitésvezetOk és szakemberek készégei és kompetenciai terén jelentkez6 hianyok
hatassal vannak az épllethasznaldk és lakdk komfortérzetére. A képzések fokuszat ki szikséges terjeszteni
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az energiahatékonysagrol a komfortra, beltéri levegémindségre, valamint a penészesedés és paralecsapodas
okozta lehetséges kockazatokra is.

Az nZEB koévetelmények teljes megvaldsitasat szintén korlatozza a jelenlegi energiamegtakaritasok
bizonytalansaga a tervezettekhez képest. Az Ugynevezett “energetikai teljesitményeltérés” akkor fordul eld,
amikor egy feltételezetten energiahatékony épllet esetében magasabb energiafogyasztast regisztralnak, mint
varhaté lett volna [3]. A felhasznaldk jellemz6i és viselkedése komoly hatassal van az éplletek
energiafogyasztasara, viszont a szamitasi modszer a tervezés és kivitelezés minéségével egyutt szintén
befolyasol6 tényezok.

Ugy tiinik az nZEB teriiletén dolgozok kdziil sokak kompetenciai hianyosak a felelésségiikre vonatkozdan és
a tetteik kdvetkezményei terén egyarant. Annak ellenére, hogy tébb program is kidolgozasra kertlt az épllet
hataroloszerkezetei és a RES (Renewable Energy Sources- Megujulé Energiaforrasu Rendszerek)
rendszerek kapcsan a BUILD UP Skills, valamint egyéb eurdpai programok keretében, még mindig magas a
szakmailag hozza nem értd, képzetlen dolgozok szama az épitési terlleteken.

Tovabba még mindig szikséges a képzett és/vagy tanusitassal rendelkezd, nZEB teriletén dolgozé
szakemberekre valé igény ndvelése. Ez kulonb6zé modokon valdsithatd meg: szabalyozasok,
kézbeszerzések specidlis zaradékai (plusz pontok, amennyiben képzett szakembert alkalmaznak), és a
beruhazék, tulajdonosok és bérlék szélesebb korben vald tajékoztatasa a készségek és az épllet
energiahatékonysaganak illetve a kivitelezés minéségének kapcsolatarol.

Az oktatok képzettsége kapcsan a PhD vagy magasabb végzettség elvaras sok orszagban. Ez
megakadalyozna az olyan magasan képzett szakemberektél valo tanulast, akiknek nincs megfeleld fels6foku
végzettséguk, viszont sok tapasztalattal rendelkeznek. Ezzel szemben Horvatorszagban (a CROSKILLS
program eredmeényei alapjan) szikség van olyan gyakorlati oktaté szakemberekre, akik minimum 6 év
gyakorlati tapasztalattal vagy kivitelez6 szakemberek oktatasa terén gyakorlattal rendelkeznek. Ebbél az
eltérésbél és problémabdl szarmazo, az elemzés eredményeként azonositott igény, hogy képzett
(kompetens) tervez6k, miszaki ellen6rok és szakemberek, mint oktatok részére szintén képzések legyenek
elérhetbek.

Az oktatok és épitbipari szerepl6k részére kikildoétt kérd6ivben a valaszaddknak értékelni kellett sajat
készségeiket és ismereteiket, valamint a képzések soran megszerezheté készségeket és ismereteket, az
alabbi skala szerint:

* 1 Alapvet6 tudatossag (alapvet6 ismeretek)

* 2 Kezdb (korlatozott tapasztalat/alapszintl kompetencia)
+ 3 Kbzéphalado (gyakorlati alkalmazéas/tapasztalt)

* 4 Halado (alkalmazott elmélet)

+ 5 Szakértd (elismert szakértelem)
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Az nZEB terlletén a képzések nem nyujtanak tobb ismeretet és elsajatithatdé készséget, mint amivel az
épitdipari szerepl6k rendelkeznek, a kiilénbség nem jelentés, Iényegében 2,6 pont (1. tablazat). Ez az érték
csak egy kicsit magasabb, mint az alapveté kompetencia korlatozott tapasztalattal. Az altalanos fejlesztéshez
a kompetencia szintnek értéke minimum, atlagosan 3,5 szukséges legyen. Ez azt jelentené, hogy minden a
képzés soran megszerezhet6 készség és ismeret komponens kozéphaladd vagy halado szintre legyen
emelve. Mivel a valaszadd oktaték mind a BIM és nZEB terlletén dolgoznak, az eredményekbél jol lathato,
hogy ahhoz, hogy ezt a két tertletet integralni tudjuk az 6 készségeiket is fejleszteni sziikséges, mivel az
ismereteik atlagosan nem érik el a kozéphalado szintet. A képzdk képzésére EQF 3 és 4-es szint(i oktatokat
szukséges meghivni, a BIM esetében pedig EQF 5 és magasabb szintleket.

1. tdbldzat: nZEB teriilet sszesitett pontszama

Kérdaiv Atlag Min Max Sziikséges emelés
Oktatasi kinalat 2,64 2,14 3,17 0,86
Oktaték 2,78 2,23 3,46 0,72
EpitGipari érdekeltek 2,62 2,15 3,24 0,88
1. tablazat: Aktudlis hianyossdgok az nZEB teriiletén
Oktatasi Oktatdk Oktatok Minden Képzési
kindlat képzési résztvevé hianyok

hianyossagai
Altaldnos nZEB készségek és ismeretek

. 2,91 3,20 0,29 3,00 0,09
csoportja
EIozetels/kolncep'cp tervhez kapcsoloc.jo 276 281 0,05 248 0,28
nZEB készségek és ismeretek csoportja
'll'er_vezeshez kapcsolpdo nZEB készségek 260 273 0,13 247 0,13
és ismeretek csoportja
Tenderlezeslhez/s'ze.rzodeshez kapcsollodo 242 248 0,06 246 0,04
nZEB készségek és ismeretek csoportja
MegvaI105|tzj15hozles: atadashoz kapcsqlodo 242 260 0,18 252 0,10
nZEB készségek és ismeretek csoportja
Hasznéalathoz és fenntartashoz kapcsolddd 235 234 0,00 244 0,09

nZEB készségek és ismeretek csoportja

A 2. tablazat szerint az oktatok és résztvevOk készségei kozotti eltérés elég kicsi, ami arra enged
kovetkeztetni, hogy az oktatasi kapacitasok az nZEB terén jelenleg ki vannak hasznalva, igy magukat a
képzéseket kell megvaltoztatni. Ha az 6sszes résztvevét tekintjik akkor az el6zetes tervezés/koncepcio
tervhez és tervezéshez kapcsolodd készségek és ismeretek terén a legnagyobb az eltérés, ami azt jelenti,
hogy a gyakorl6 szakemberek kozt is sokaknak sziiksége lenne oktatasok keretében fejleszteni készségeiket.

Ha az egyes készségeket nézzik az elézetes tervezés/koncepcio tervhez kapcsoldodd nZEB készségek
csoportjaban, akkor fejleszteni szikséges az energetikai szimulaciok végrehaijtasa, megvaldsithatésagi
tanulmany kidolgozasa, energiafelhasznalast csokkentd rendszerek vizsgalata, meghatarozasa, tanacsadas
az nZEB elérése érdekében, fenntarthatd szerkezeti technoldgiak és anyagok kivalasztasa, passziv energia
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megtakaritashoz kapcsolodo intézkedések meghatarozasa, valamint energetikai  szimulaciok, illetve
meghatarozas és kommunikacié integralt tervezési célok készségeket (3. tablazat).

3. tdbldzat: Aktudlis hidnyossdgok az el6zetes/koncepcio tervhez kapcsolédd nZEB készségek és ismeretek terén

El6zetes/koncepcio tervhez kapcsolddd Oktatasi Oktatok Oktatok Minden Képzési

nZEB készségek és ismeretek csoportja kindlat képzési résztvevé hianyok
hianyossagai

[Energetikai szimulaciok végrehajtasa) 2,48 2,55 0,07 2,18 -0,30

[Megvalosithatdsagi tanulmany kidolgozasa] 2,58 2,52 -0,06 2,15 -0,43

[Eptilet funkcid és épitészethez kapcsolédd

rendszerek értékelése] 2,68 2,65 -0,03 2,47 -0,21

[Energiafelhasznalast csdokkent6 rendszerek
vizsgalata, meghatarozasa, tanacsadas az nZEB

elérése érdekében] 2,91 2,77 -0,14 2,45 -0,47
[Fenntarthato szerkezeti technoldgidk és

anyagok kivalasztasal 3,08 2,91 -0,17 2,71 -0,38
[Passziv energia kapcsan intézkedések

meghatdarozasa] 2,76 2,70 -0,06 2,36 -0,41
[Integralt tervezési célok meghatdrozésa és

kommunikaldsa] 2,73 2,80 0,07 2,35 -0,38
[Kul6nboz6 szerelési anyagok teljesitménye,

elényei és koltségei kapcsan ismeretek] 2,79 3,09 0,30 2,78 -0,01
[Kulénbo6z6 technoldgiak teljesitményének,

elényeinek és koltségeinek ismerete] 2,79 3,00 0,21 2,63 -0,16
[Passziv és aktiv technoldgiak alkalmazédsénak

megértése] 2,86 2,98 0,12 2,67 -0,18
[Terv prezentalasa és konszenzusra jutas a

dontés terén] 2,70 2,98 0,28 2,56 -0,14

A Tervezéshez kapcsolddo nZEB készségek és ismeretek csoportja kapcsan megallapitottuk, hogy fejleszteni
szUukséges az alabbi készségeket: energiafelhasznalast csokkentd rendszerek tervezése az nZEB elérése
érdekében és fenntarthaté anyagok és technoldgiak kivalasztas az nZEB tervezés soran (4. tablazat). A 8.
tablazatban foglaltak szerint majdnem minden résztvevének hianyosak az ismeretei a pénzugyi
menedzsment, a projekt megvaldsitdas monitoringja, eltérések kezelése és az épllet energetikai
teliesitményének montoringja terén. Az 5. tablazat szerint az oktaték szamara pedig az energiafogyasztast
csokkentd rendszerekkel kapcsolatos ismeretek és a fenntarthato technoldgiak és anyagok kivalasztésa terén
szikséges a fejlédés.

4. tabldzat: Aktudlis hidnyossdgok a Tervezéshez kapcsolodd nZEB készségek és ismeretek csoportjaban

Tervezéshez kapcsolddd nZEB készségek és  Oktatasi Oktatok Oktatok Minden Képzési
ismeretek csoportja kinalat képzési résztvevé hianyok
hianyossagai
[Energiafelhasznalast csdokkent6 rendszerek
tervezése az nZEB elérése érdekében] 2,55 2,49 -0,06 2,40 -0,15
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[Fenntarthato éplilet épitészeti terve

(fenntarthatd és flexibilis alaprajzzal)] 2,64 2,77 0,13 2,51 -0,12
[Integralt terv értékelése] 2,45 2,72 0,27 2,38 -0,08
[Fenntarthat6 anyagok és technoldgiak

kivalasztas az nZEB tervezés soran] 2,88 2,95 0,08 2,67 -0,21

[Informaciés modellezés hasznalata a tervez6
csapatban és az informaciés modellezés
menedzsmentje az nZEB tervezés soran] 2,50 2,74 0,24 2,39 -0,11

5. tdbldzat: Aktudlis hidnyossdgok a haszndlathoz és fenntartdshoz kapcsolodo nZEB készségek és ismeretek csoportja

Hasznalathoz és fenntartashoz kapcsolédé  Oktatasi Oktatok Oktatoék Minden Képzési
nZEB készségek és ismeretek csoportja kindlat képzési résztvevé hidnyok
hianyossagai

[Kulénbo6z6 energiatermels rendszerek

optimalis hasznalatanak biztositdsal 2,17 2,30 0,13 2,35 0,18
[Kulénbo6z6 energiatermels rendszerek

megfelelS hasznélatdnak és fenntartdsanak

ismertetése] 2,42 2,30 -0,11 2,38 -0,04
[Az épiilet izemeltetésének és energetikai

teljesitményének biztositasa kapcsan az

lizemeltet§ szamara instrukciok atadasa) 2,33 2,35 0,02 2,46 0,13
[Anyagok és technolégiak megfelel6
fenntartasanak biztositasa] 2,46 2,23 -0,23 2,40 -0,06

[Egyeztetés szallitokkal és lizemeltetési

dolgozdkkal az energetikai teljesitmény

kapcsan] 2,43 2,30 -0,13 2,50 0,06
[Az éplilet energetikai teljesitménye kapcsan

instrukcidk dtadasa a felhasznalok és az

Uzemeltet8k részére] 2,43 2,33 -0,10 2,49 0,06
[Epilet teljesitményének monitoringja] 2,17 2,58 0,41 2,50 0,33

Az oktatok képzettségében jelentkezd hidanyossagok az 5. tablazatban kerultek bemutatasra a hasznalat és
fenntartds csoportban, ahol az alabbi készségek fejlesztése szikséges: az épulet Uzemeltetésének és
energetikai teljesitményének biztositasa kapcsan az Uzemeltetd szamara instrukciok atadasa, valamint a
termeld rendszerek hasznalata és fenntartasa.

6. tabldzat: Aktudlis hidnyossdgok az dltaldnos nZEB készségek és ismeretek csoportjaban

Altalanos nZEB készségek és ismeretek Oktatasi Oktatdk Oktatok Minden Képzési
csoportja kindlat képzési résztvevé hidnyok
hianyossagai
[Ftés és h(ités az energetika teljesitményre

gyakorolt hatdsanak megértése] 2,71 3,07 0,36 2,79 0,08

[Flités és h(ités sajatossagainak és alapvetd

paramétereinek megértése] 2,79 3,04 0,25 2,77 -0,02
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[Energetikai teljesitmény kapcsan a kilonb6z6

energiatermeld rendszerek megértése] 2,80 3,09 0,29 2,85 0,05
[Energetikai teljesitmény kapcsan az energia

felhasznalast csokkentd rendszerek

fontossaganak megértése] 3,08 3,47 0,39 3,24 0,16
[Epitészeti terv megértése a fenntarthatdsag

és az energetikai teljesitmény kapcsan] 3,00 3,42 0,42 3,19 0,19
[Tervezési folyamat és koncepcié megértése] 3,00 3,24 0,24 3,02 0,02

[Az épllet elhelyezkedésének, a design, a
hasznalat és a ktils6 klima kapcsolatdnak

megértése] 2,84 3,36 0,52 3,10 0,26
[Fenntarthat6 anyagok és megfelel

alkalmazasuk fontossagdnak megértése] 3,16 3,31 0,15 3,14 -0,02
[Fenntarthat6 épllet technolégiak és

megfelels alkalmazasuk megértése] 3,12 3,13 0,01 3,06 -0,06
[Energetikai teljesitmény és IEQ kozti kapcsolat

megértése] 2,80 2,95 0,15 2,93 0,13
[Passziv energia technoldgidk tervezési

mddszertananak megértése] 2,78 3,02 0,24 2,83 0,05
[nZEB elérése érdekében alkalmazott hatékony

kommunikdcio a projekt megvaldsitasa soran] 2,71 3,09 0,38 2,94 0,23

[K6z0s célok elérése érdekében
interdiszciplinaris csapatmunka fontossaganak
megértése] 3,00 3,36 0,36 3,15 0,15

7. tdbldzat: Aktudlis hidnyossdgok a Tenderezéshez/szerz6déshez kapcsolddo nZEB készségek és ismeretek csoportja

Tenderezéshez/szerz6déshez kapcsolddd Oktatasi Oktatdk Oktatok Minden Képzési
nZEB készségek és ismeretek csoportja kindlat képzési résztvevé hianyok

hidnyossagai
[Energiafelhasznalast csokkentd rendszerek

meghatarozasa a tender dokumentacidban] 2,40 2,37 -0,03 2,33 -0,07
[Anyagok teljesitményének meghatdrozasa a
tender dokumentdcidban] 2,45 2,49 0,04 2,51 0,06

[Kommunikacio a szerz8déskatési fazisban,
minden résztvevs szerepének megértése és
tiszteletben tartasa] 2,40 2,57 0,17 2,52 0,12

8. tdbldzat: Aktudlis hidnyossdgok a Megvaldsitdshoz és dtaddshoz kapcsolddo nZEB készségek és ismeretek csoportjdban

Megvaldsitashoz és atadashoz kapcsolddd  Oktatasi Oktatok Oktatodk Minden Képzési

nZEB készségek és ismeretek csoportja kinalat képzési résztvevé hianyok
hidnyossagai

[Kilénb6z6 energiatermel6 rendszerek

min&ségbiztositasal 2,29 2,37 0,09 2,28 -0,01

[Energiafelhasznalast csokkents rendszerek

mindségbiztositasal 2,42 2,50 0,08 2,36 -0,06

[Eptlet minéségének biztositasa érdekében a

projektcsapat koordinalasa] 2,61 2,67 0,07 2,65 0,04
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[Fenntarthaté anyagok minGségbiztositdsal 2,54 2,56 0,02
[Kivitelez6k és szallitdk koorindalasa hatékony
kommunikaciéval] 2,52 2,77 0,25

[Kommunikacio a vevikkel a kivitelezés

el6rehaladasardl és az épiilet teljesitményének

kivitelezésérdl] 2,55 2,67 0,13
[Adatok menedzsmentje, naprakész

dokumentdcid vezetése a megvaldsitasrol,

végeredmény monitoringja] 2,35 2,65 0,30
[Pénzligyi menedzsment] 2,14 2,50 0,36
[Projekt megvaldsitdsanak monitoringja,

eltérések kezelése] 2,40 2,70 0,30

2,62

2,58

2,64

2,65

2,37

2,57

0,08

0,06

0,09

0,30

0,23

0,17

Amellett, hogy nincsenek jelentds hianyossagok a Tenderezés/ szerz6déskotés és Megvaldsitas és atadas
kapcsan, mégis vannak olyan készségek ezekben a csoportokban is, amelyek az als6 10%-ba esnek, mint
az Energiafelhasznalast csdkkentd rendszerek meghatarozasa a tender dokumentaciéban és a Kilénb$zd

energiatermeld rendszerek mindségbiztositasa. Ezek az ismeretek a Pénziligyi menedzsmenttel egyutt

szintén hianyosak az elérhet6 képzések kapcsan.

Jelen hianyossagok az elérhetd képzések tekintetében kerlltek meghatarozasra, de a célunk a készségek
és ismeretek fejlesztése a megfeleld minéségli megvalodsitas érdekében minimum 3-3,5 szintre. Ebben az
esetben a képzési programok fejlesztése sziikséges szinte minden komponens esetében atlagosan 0,86

ponttal. A 9. tablazat mutatja be a hianyokat az als6 és fels6 10% jelolésével.

9. tabldzat: nZEB készségek és ismeretek terén jelentkezd Gsszes hidnyossdg

Csoport Készség és ismeret

[Flités és hiités az energetika teljesitményre gyakorolt hatasanak
megértése]

[Flités és hiités sajatossagainak és alapvetd paramétereinek megértése]
[Energetikai teljesitmény kapcsan a kilénb6z6 energiatermeld rendszerek
megértése]

[Energetikai teljesitmény kapcsan az energia felhasznaldst csokkentd
rendszerek fontossaganak megértése]

[Epftészeti terv megértése a fenntarthatdsag és az energetikai
teljesitmény kapcsan]

[Tervezési folyamat és koncepcio megértése]

[Az éplilet elhelyezkedésének, a design, a hasznalat és a kilsé klima
kapcsolatanak megértése]

[Fenntarthaté anyagok és megfelel§ alkalmazasuk fontossaganak
megértése]

[Fenntarthato épllet technologiak és megfeleld alkalmazasuk megértése]

Altalanos nZEB készségek és ismeretek
csoportja

[Energetikai teljesitmény és IEQ kozti kapcsolat megértése]
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Jelenlegi
ipari rés/
hidnyossag

0,71
0,73

0,65
0,26

0,31
0,48

0,40
0,36

0,44
0,57

Képzési
program
rés/
hidnyossag

0,79
0,71

0,70
0,42

0,50
0,50

0,66
0,34

0,38
0,70
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7z

El6zetes/koncepcié tervhez kapcsolédo

Tervezéshez
kapcsolodo nZEB

Tenderezéshez
/szerz6déshez

7z 7

Megvaldsitashoz és atadashoz

Hasznala

tek csoportja

és ismere

7

észségek

nZEB k

k és

észsége

7

kapcsolédo nZEB k

thoz és

k és

észsége

7

k
ismeretek csoportja

kapcsolodo

ismeretek csoportja

fenntart

nZEB

ashoz
kapcsolo

észségek és
ismeretek
csoportja

k

do nZEB
készsége

ZE

[Passziv energia technoldgidk tervezési modszertananak megértése]
[nZEB elérése érdekében alkalmazott hatékony kommunikacio a projekt
megvaldsitasa soran]

[K6z0s célok elérése érdekében interdiszciplinaris csapatmunka
fontossaganak megértése]

[Energetikai szimuldciok végrehajtasal

[Megvaldsithatdsagi tanulmany kidolgozasal

[Eptlet funkcid és épitészethez kapcsolddd rendszerek értékelése]
[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek vizsgalata, meghatdrozasa a
tanacsadas az nZEB elérése érdekében]

[Fenntarthatd szerkezeti technoldgidk és anyagok kivalasztasal

[Passziv energia kapcsan intézkedések meghatdrozasa)

[Integralt tervezési célok meghatarozdsa és kommunikalasa]

[Kilonboz6 szerelési anyagok teljesitménye, el6nyei és koltségei kapcsan
ismeretek]

[Kilonboz6 technoldgidk teljesitményének, elényeinek és koltségeinek
ismerete]

[Passziv és aktiv technolégidk alkalmazasanak megértése]

[Terv prezentaldsa és konszenzusra jutas a dontés terén]
[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek tervezése az nZEB elérése
érdekében]

[Fenntarthatd épllet épitészeti terve (fenntarthaté és flexibilis
alaprajzzal)]

[Integralt terv értékelése]

[Fenntarthaté anyagok és technoldgiak kivalasztas az nZEB tervezés sordn]
[Informaciés modellezés haszndlata a tervezd csapatban és az informacios
modellezés menedzsmentje az nZEB tervezés soran]
[Energiafelhasznaldst csdokkentd rendszerek meghatdrozasa a tender
dokumentaciéban]

[Anyagok teljesitményének meghatarozasa a tender dokumentaciéban]
[Kommunikacié a szerzédéskotési fazisban, minden résztvevé szerepének
megértése és tiszteletben tartasal

[Kilonboz6 energiatermels rendszerek mindségbiztositasal
[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek mindségbiztositasal
[Epiilet min&ségének biztositasa érdekében a projektcsapat koordinélasa]
[Fenntarthaté anyagok minGségbiztositasal

[Kivitelez6k és szallitok koordinaldsa hatékony kommunikacioval]
[Kommunikacié a vevékkel a kivitelezés elére haladasarol és az épulet
teljesitményének kivitelezésérdl]

[Adatok menedzsmentje, naprakész dokumentacié vezetése a
megvaldsitasrol, végeredmény monitoringja]

[Pénziigyi menedzsment]

[Projekt megvaldsitasanak monitoringja, eltérések kezelése]
[Kilonb6z6 energiatermel6 rendszerek optimalis hasznalatanak
biztositasal]

[KGl6nb6z6 energiatermelS rendszerek megfelel§ hasznalatanak és
fenntartdsanak ismertetése]
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0,67
0,56

0,35
1,32
1,35
1,03

1,05
0,79
1,14
1,15

0,72

0,87
0,83
0,94

1,10

0,99
1,13
0,83

1,11

1,17
0,99

0,98
1,22
1,14
0,85
0,88
0,92

0,86
0,85
1,13
0,93
1,15

1,12
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0,72
0,79

0,50
1,02
0,92
0,82

0,59
0,42
0,74
0,77

0,71

0,71
0,64
0,80

0,95

0,86
1,05
0,63

1,00
1,10
1,05

1,10
1,21
1,08
0,89
0,96
0,98

0,95
1,15
1,36
1,10
1,33
1,08

Page |17



i Education for zero energy Buildings
y using Building Information Modelling

[Az éplilet Gzemeltetésének és energetikai teljesitményének biztositasa

kapcsan az Gzemeltet§ szamara instrukciok atadésal 1,04 1,17
[Anyagok és technoldgidk megfelel§ fenntartdsanak biztositasal 1,10 1,04
[Egyeztetés szallitokkal és izemeltetési dolgozokkal az energetikai

teljesitmény kapcsan] 1,00 1,07
[Az épllet energetikai teljesitménye kapcsan instrukciok atadasa a

felhasznalok és az Gzemeltet8k részére] 1,01 1,07
[Epulet teljesitményének monitoringja] 1,00 1,33

3.2 BIM

Egyértelm(ivé valt, hogy hatékonyabb informaci6 menedzsment sziikséges az nZEB projektek teljes
életciklusa soran, annak érdekében, hogy elkerllhetdk legyenek a hibak és megbizhato informacio alljon
rendelkezésre minden alkalommal, amikor kézbelépés szlikséges.

Eurépaban a BIM alkalmazasaban Franciaorszag, Németorszag és az Egyesllt Kiralysag tekinthet6
uttérének. Egy 2016-os nemzetkdzi BIM jelentés [4] szerint a BIM alkalmazasa egyre jobban terjed, 5 éven
belll a tervezbi agazatokban alkalmazasa a legtdbb orszagban eléri a 80%-ot [4]. Az Architecture Council of
Europe kétéves kutatasa szerint 2017-2018 kdzott az eurdpai orszagokban megvaldsult projektek 37%-a
soran alkalmaztak BIM-et, viszont korabbi id6szakokra vonatkozdéan nem all rendelkezésre adat.

Az oktatok és épitbipari szerepl6k részére kikuldott kérdbivben a valaszaddknak értékelni kellett sajat
készségeiket és ismereteiket, valamint a képzések sordan megszerezhetd készségeket és ismereteket. A
skala ugyanaz volt, mint az nZEB esetében:

* 1 Alapvet6 tudatossag (alapvet6 ismeretek)

* 2 Kezdb (korlatozott tapasztalat/alapszintl kompetencia)
+ 3 Kdzéphalado (gyakorlati alkalmazas/tapasztalt)

* 4 Haladé (alkalmazott elmélet)

+ 5 Szakértd (elismert szakértelem)

A BIM terilletén a képzések altal nyujtott ismeretek és készségek, valamint az oktatok meglévd ismeretei és
készségei kozott jelentbs a kuldnbség (10. tablazat). A képzési programok magasabb szintl ismereteket
biztositanak, mint amivel a képzbk és épitbipari szereplbk altalaban rendelkeznek.

Ez a pontszam csak egy kicsit magasabb, mint az alapszinti kompetencia, a képzések egy szinttel magasabb
ismereteket biztositanak a gyakorlati megoldasok terén.

Mivel meghataroztunk egy hatarértéket az &altalanos fejlesztéshez ezért a kompetencia szint minimum
atlagosan 3,5 szlikséges legyen. A BIM képzés majdnem eléri ezt a hatarértéket, de az oktatéknak és
épitdipari szerepléknek fejleszteni sziikséges a készségeiket ko6zéphaladé vagy haladé szintre. A
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tény, hogy az oktatok nZEB és BIM teruleten dolgoznak alatamasztja azt a kovetkeztetést, hogy a két terilet
integralasa érdekében maguknak az oktatoknak is képzéseken szikséges részt venniuk.

10. tdbldzat: Ossz pontszdm a BIM teriiletén

Kérd6iv Atlag Min Max SzUkséges emelés
Oktatasi kinalat 3,10 2,32 3,86 0,40
Oktatoék 2,47 2,16 2,98 1,03
EpitSipari érdekeltek 1,93 1,71 2,32 1,57

11. tablazat: Aktudlis hidnyossdgok a BIM terliletén

Oktatasi Oktatok Oktatoék Minden Képzési
kinalat képzési résztvevl hianyok
hianyossagai
Bevezetés a BIM-be 3,54 2,73 -0,80 2,16 -1,37
BIM készségek és ismeretek csoportja — Projekt
inditas 3,36 2,58 -0,78 2,02 -1,34
BIM készségek és ismeretek csoportja —
Tenderezés 3,19 2,53 -0,66 1,95 -1,24
BIM készségek és ismeretek csoportja —
Kezdeményezés (Integracio és kommunikacio) 3,52 2,42 -1,09 2,02 -1,50
BIM készségek és ismeretek csoportja —
Tervezés (Integracio) 3,12 2,43 -0,70 1,91 -1,21
BIM készségek és ismeretek csoportja -
Tervezés (Hatdskor, Futamid6, Koltségvetés,
MinGség, Kockazatok) 2,80 2,35 -0,45 1,84 -0,96
BIM készségek és ismeretek csoportja -
Monitoring és Ellendrzés 2,51 2,32 -0,19 1,76 -0,75
BIM készségek és ismeretek csoportja -
Kivitelezés/M(ikodtetés 2,85 2,36 -0,49 1,82 -1,04

A 11. tablazat szerint az oktaték és a tobbi résztvevé ismereteit tekintve a legnagyobb hidnyossag a
Kezdeményezés (integracié és kommunikacié) terén van a legkevésbé hianyos pedig a Monitoring és
ellendrzés terulete. Ha az 6sszes résztvevét szamitasba vesszik a rés nagyobb, de ugyanolyan eloszlassal,
mint az oktatok esetében.

12. tabldzat: BIM készségek és ismeretek csoportja — Kezdeményezés (Integrdcio és kommunikdcid)

BIM készségek és ismeretek csoportja — Oktatasi Oktatdk Oktatok Minden Képzési
Kezdeményezés (Integracid és kindlat képzési résztvevé hidnyok
kommunikacid) hidnyossagai

[Piaci igeny] 3,48 2,40 -1,08 1,95 -1,52
[Uzleti igény] 3,50 2,40 -1,10 2,01 -1,49
[Technolégiai fejlédés] 3,55 2,47 -1,07 2,08 -1,47
[BIM szerepek és felel6sségek] 3,54 2,43 -1,11 2,03 -1,51

Page |19

BIMzeED- 600946-EPP-1-2018-1-IE-EPPKA2-KA
02.5 Jelentés a hianyossagokat feltaro utitervrél és a képzési eredményekrél



i Education for zero energy Buildings
using Building Information Modelling

A legnagyobb hianyossag a BIM a piac felé torténé definidlasa és kommunikalasa terén merdlt fel, valamint
hogy a dontéshozo szervek mit varnak el minimum Gzleti igényként a BIM terén, tudvan a pontos elényoket a
piaci tamogatason és a BIM segitségével elért technoldgiai fejlesztéseken tul (12. tablazat).

13. tablazat: Aktudlis hidnyossdgok a BIM-be vald bevezetés terén

Bevezetés a BIM-be Oktatasi Oktatok Oktatok Minden Képzési

kindlat képzési résztvevé hianyok
hianyossagai

[Mi a BIM?] 3,65 2,98 -0,66 2,32 -1,32

[Ipari kiterjedés (definicié és alkalmazas)] 3,53 2,83 -0,70 2,20 -1,33

[BIM kovetelmények és piaci érték] 3,64 2,78 -0,86 2,20 -1,45

[Hatasa az érdekeltekkel vald kapcsolatokral 3,43 2,73 -0,70 2,06 -1,37

[Hatdsa a vagyonkezelésre és lizemeltetésre] 3,48 2,51 -0,97 2,06 -1,42

A bevezet6 témakban a képzések altal nyujtott ismeretek szintje magas, viszont mivel a tobbi résztvevd
értékei alacsonyabbak, ezért lathatd, hogy az oktatok kapacitasai nincsenek kihasznalva (13. tablazat). A
projektek inditasa kapcsan a leghianyosabb teriilet a BIM menedzsment terv (BMP) — Elézetes szerzédés
mindkét csoport szamara. Szintén nagy rés van a projekt teliesitmény kdvetelmények terén a BIM
alkalmazasok, BIM protokollok, munkaltatékra vonatkozo informacios kdvetelmények és a tovabbi BIM
hasznalatok kapcsan (14. tablazat). A tenderezés esetében az elézetes tervezés kapcsan mertlnek fel
hianyossagok (15. tablazat).

14. tablazat: Aktudlis hidnyossdgok a BIM projektinditds terén

BIM készségek és ismeretek csoportja — Oktatasi Oktatok Oktatok Minden Képzési

Projekt inditas kinalat képzési résztvevé hianyok
hidnyossagai

[Projekt Teljesitmény Kovetelmények] 3,42 2,77 -0,65 2,10 -1,32

[Projektben betoltott szerepek és felelésségek

— szerz6déses hierarchia] 3,25 2,75 -0,50 2,12 -1,13

[Projektben valé egytittm(ikodés

kovetelményei] 3,33 2,87 -0,47 2,21 -1,12

[Projekt kdzbeszerzési minta kdvetelményei] 3,17 2,65 -0,53 2,11 -1,07

[Szolgéltatasi minta (szerz6dés)] 3,26 2,63 -0,63 2,08 -1,18

[BIM Protokollok] 3,26 2,71 -0,55 2,06 -1,20

[Alkalmazottakra vonatkozé informacids

kovetelmények] 3,26 2,56 -0,70 1,93 -1,33

[BIM menedzsment terv (BMP) — El6zetes

szerzédés] 3,45 2,45 -1,00 1,90 -1,56

[Tovabbi BIM alkalmazasi lehetdségek: Specialis

és/vagy szakért6i kovetelmények] 3,24 2,42 -0,82 1,86 -1,38
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15. tdbldzat: Aktudlis hidnyossdgok a BIM tenderezés terén

BIM készségek és ismeretek csoportja — Oktatasi Oktatok Oktatoék Minden Képzési
Tenderezés kindlat képzési résztvevé hidnyok
hidnyossagai
[El6zetes / koncepcid tervezés: BIM

menedzsment terv (BMP)] 3,15 2,30 -0,85 1,83 -1,33
[BIM példak] 3,24 2,60 -0,63 1,98 -1,26
[BIM LOD] 3,36 2,62 -0,74 1,92 -1,44
[Design Modell el6nézete] 3,40 2,65 -0,75 2,04 -1,36
[Design Modell becslések - kivitelezhetdség] 3,14 2,49 -0,65 1,95 -1,19
[Design Modell magyarazatai] 3,16 2,62 -0,54 2,04 -1,12
[BIM anyagok, kovetelmények, elvarasok,

sllyozas elemzése és értékelése] 2,86 2,40 -0,47 1,87 -0,99

A tervezési fazisban a BIM megallapodas, informacié koordinacio és a kolcsénds atjarhatésagot lehetévé
tevd szoftver, adattarolas és a BIM kdvetelmények terén a leghianyosabbak az ismeretek. Valamint a
hataskér menedzsment és kontroll, atadas menedzsment, projektek kozti interakcié és minéségellenérzés
terén (16. és 17. tablazat).

16. tdbldzat: Aktudlis hidnyok a BIM tervezés terén

BIM készségek és ismeretek csoportja — Oktatasi Oktatdk Oktatok Minden Képzési
Tervezés (Integracio) kindlat képzési résztvevé hianyok
hianyossagai

[BIM megdllapodas] 3,05 2,23 -0,82 1,81 -1,24
[Informaciés kommunikacids keretrendszer] 2,96 2,36 -0,60 1,89 -1,07
[Informacié koordindcid] 3,26 2,45 -0,81 1,99 -1,27
[Besorolasi rendszerek] 2,87 2,34 -0,53 1,86 -1,01
[BIM kévetelmények] 3,33 2,55 -0,79 1,95 -1,38
[K&lcsénos dtjarhatdsagot lehetbvé tevs

szoftver] 3,28 2,60 -0,68 1,97 -1,31
[Adattarolo] 3,17 2,53 -0,64 1,96 -1,20
[BIM Workflow] 3,04 2,58 -0,46 1,98 -1,06

17. tabldzat: Aktudlis hidnyok a tervezés (hatdskér, futamidd, kéltségvetés, minéség, kockdzatok) terén

BIM készségek és ismeretek csoportja - Oktatasi Oktatok Oktatok Minden Képzési

Tervezés (Hataskor, Futamidé, kinalat képzési résztvevo hidnyok

Koltségvetés, MinGség, Kockazatok) hidnyossagai

[Atadas menedzsment - Modellek] 3,16 2,21 -0,95 1,80 -1,36

[Projekt Interakcidk - Modell hasznalata] 3,25 2,35 -0,90 1,84 -1,41

[Futamidé / Program el6rejelzés - 4D] 3,04 2,44 -0,60 1,98 -1,06

[Formalis koltségtervek — Technoldgiai

integracid) 2,54 2,37 -0,17 1,78 -0,76
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[Min6ségellendrzés - Szabvanyok]
[Min&ségellendrzés — Design]

[BIM Miné6ség terv]

[Modell ellen&rzés]

[Kivitelezés Optimalizalasa]

[Anyag / Elem kévetés]

[Kivitelezés elGrehaladasanak kovetése]

[Kivitelezés koordinaldsa - Clash szimulacid]
[Atadds menedzsment - Modellek]

2,32
2,78
3,00
2,74
2,96
2,91
2,82
2,81
2,43

18. tabldzat: Aktudlis hidnyok a monitoring és ellenérzés terén

BIM készségek és ismeretek csoportja -
Monitoring és Szabalyozas

[Fenntarthato jelentés és tesztelés]
[Teljesitmény alapu elemzés]

[Kivitelezés koordinacidja - Clash szimulacid]
[Atadas menedzsment — Koltségek kovetése -
5D]

[Futamidé / Program el6rejelzés - 4D]

Oktatasi
kinalat

2,55
2,45
2,65

2,50
2,40

19. tabldzat: Aktudlis hidnyok a kivitelezés és miikédtetés terén

BIM készségek és ismeretek csoportja -
Kivitelezés/Uzemeltetés

[BIM menedzsment terv — szerz6dés lejarta
utan]

[Modell koordinacié - Clash szimuldcid]
[Modell koordinaci6 - Elérhet6ség]

[Modell koordinacidé — Kdzos adat kdrnyezet]
[Egyuttm(ikodési Workflows - Eredeti and nem
eredeti alkalmazésok]

[BIM elvarasok]

[Informacid terjesztése]

[Valtozas folyamat - Tervezési modell
valtozasainak nyilvantartasa]

[Megéplilt allapot érvényesitése]

Oktatasi
kinalat

3,13
2,95
2,81
2,83

2,70
3,05
3,05

2,84
2,33

Oktatok

Oktatok

2,29
2,35
2,33
2,29
2,37
2,36
2,29
2,25
2,47

2,34
2,28
2,57

2,25
2,16

2,22
2,53
2,37
2,35

2,41
2,42
2,42

2,20
2,33

Education for zero energy Buildings
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-0,02
-0,43
-0,67
-0,45
-0,59
-0,55
-0,53
-0,56

0,04

Oktatdk

képzési

hianyossagai
-0,21
-0,17
-0,08

-0,25
-0,24

Oktatdk
képzési
hidnyossagai

-0,91
-0,43
-0,44
-0,47

-0,29
-0,62
-0,62

-0,65
-0,01

1,78
1,83
1,86
1,77
1,92
1,83
1,86
1,79
1,85

Minden
résztvevo

1,75
1,71
1,87

1,71
1,77

Minden
résztvevo

1,71
1,80
1,77
1,77

1,79
1,95
1,89

1,83
1,83

-0,53
-0,95
-1,14
-0,97
-1,04
-1,08
-0,96
-1,02
-0,58

Képzési
hidnyok

-0,80
-0,75
-0,78

-0,79
-0,63

Képzési
hidnyok

-1,42
-1,16
-1,03
-1,05

-0,91
-1,10
-1,16

-1,01
-0,50

Akivitelezés és Uzemeltetés fazisat tekintve a leginkabb hianyos tertlet a BIM menedzsment terv — szerz6dés
lejarta utan, illetve a BIM-el szemben tamasztott elvarasok és informacio elosztas (19. tablazat). Korabbi
hianyossagok is felmeriltek a jelenleg miikddd képzések kapcsan, de ha az ismeretek és készségek
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fejlesztése a célunk a megfelelé megvalodsitas érdekében, legalabb 3,5 szintre szikséges emelni a
pontszamot. Ennek tlkrében a képzési programok fejlesztése az aldbbi témakban a legslrgetébb:
futamidé/program eldrejelzés -4D, koltségvetés — technoldgiai integracio, kivitelezés koordinacidja —
szimulacidék, minéségellenérzés — szabvanyok és BIM minéségbiztositasi terv a tervezés fazisaban,
fenntarthato jelentés és tesztelés, teljesitmény alapu elemzés, atadas menedzsment — kéltség térképezés —
5D a monitoring és ellenérzés fazisaban, valamint egylttmikodés workflow - eredeti és nem eredeti
alkalmazasok a kivitelezés/miikddtetés fazisaban (20. tablazat).

20. tdbldzat: dsszes hidnyossdg a BIM ismeretek és készségek terén

Csoport

Bevezetés a BIM-be

BIM készségek és
ismeretek csoportja -
Projekt inditas

BIM készségek és
ismeretek csoportja —
Tenderezés

Készségek és ismeretek elemei

[Mi a BIM?]

[Ipari kiterjedés (definicid és alkalmazas)]

[BIM kdvetelmények és piaci érték]

[Hatasa az érdekeltekkel valé kapcsolatokra]

[Hatadsa a vagyonkezelésre és izemeltetésre]

[Hatasa koltségvetési modellekre (szamlazasi modellekre)]
[Projekt Teljesitmény Kovetelmények]

[Projektben betdltott szerepek és felel6sségek — szerz6déses
hierarchia]

[Projektben valé egylttmikodés kdvetelményei]

[Projekt kozbeszerzési minta kovetelményei]

[Szolgaltatasi minta (szerzédés)]

[BIM Protokollok]

[Alkalmazottakra vonatkozé informacids kovetelmények]

[BIM menedzsment terv (BMP) — El6zetes szerz6dés]

[Tovabbi BIM alkalmazasi lehet8ségek: Specidlis és/vagy szakértsi
kdvetelmények]

[BIM fejlettségi szint]

[Kovetelmények kimutatasa (SOR) vagy Munka kimutatdsa (SOR)]
[BIM méretek]

[BIM alkalmazésok]

[BIM részletek / fejlettségi szint]

[Plus: kérnyezeti/ innovacios igények]

[ElGzetes / koncepcid tervezés: BIM menedzsment terv (BMP)]
[BIM példak]

[BIM LOD]

[Design Modell elénézete]

[Design Modell becslések - kivitelezhetség]

[Design Modell magyarazatai]

[BIM anyagok, kovetelmények, elvardsok, stlyozds elemzése és
értékelése]

[Piaci igény]
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Jelenlegi
ipari rés/
hidnyoss
ag

1,18
1,30
1,30
1,44
1,44
1,38
1,40

1,38
1,29
1,39
1,42
1,44
1,57
1,60

1,64
1,54
1,70
1,43
1,39
1,39
1,59
1,67
1,52
1,58
1,46
1,55
1,46

1,63
1,55

Képzési
program
rés/
hidnyossag
-0,15
-0,03
-0,14
0,07
0,02
0,02
0,08

0,25
0,17
0,33
0,24
0,24
0,24
0,05

0,26
-0,05
0,55
-0,10
-0,11
-0,36
0,31
0,35
0,26
0,14
0,10
0,36
0,34

0,64
0,02
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BIM készségek és
ismeretek csoportja -
Kezdeményezés
(Integracio és
kommunikacid)
BIM készségek és

ismeretek csoportja -
Tervezés (Integracid)

BIM készségek és
ismeretek csoportja -
Tervezés (Hataskor,
Futamidd, Koltségvetés,
Mindség, Kockazatok)

BIM készségek és
ismeretek csoportja -
Monitoring és Ellendrzés

BIM készségek és
ismeretek csoportja -
Kivitelezés/Uzemeltetés

ZE

Education for zero energy Buildings
using Building Information Modelling

[Uzleti igény]
[Technoldgiai fejlédés]
[BIM szerepek és felel6sségek]

[BIM megallapodas]

[Informacios kommunikacios keretrendszer]
[Informacio koordinacio]

[Besorolasi rendszerek]

[BIM kovetelmények]

[Kblcsonos atjarhatosagot lehetévé tevd szoftver]
[Adattarolo]

[BIM Workflow]

[Hataskor menedzsment és kontroll]

[Atadds menedzsment - Modellek]

[Projekt Interakciok - Modell hasznalata]
[Futamid& / Program el6rejelzés - 4D]

[Formalis koltségtervek — Technoldgiai integracid]
[Min6&ségellenérzés - Szabvanyok]
[Min&ségellendrzés — Design]

[BIM Mindség terv]

[Modell ellenérzés]

[Kivitelezés Optimalizaldsa]

[Anyag / Elem kovetés]

[Kivitelezés el6rehaladasanak kovetése]
[Kivitelezés koordinalasa - Clash szimulacid]
[Fenntarthato jelentés és tesztelés]

[Teljesitmény alapu elemzés]

[Kivitelezés koordinacidja - Clash szimulacio]
[Atadas menedzsment — Kéltségek kdvetése - 5D]
[Futamid& / Program el6rejelzés - 4D]

[BIM menedzsment terv — szerz8dés lejarta utan]
[Modell koordinacio - Clash szimulacio]

[Modell koordinacio - Elérhetdség]

[Modell koordinacié — Kozos adat kornyezet]
[Egyuttmkodési Workflow - Eredeti és nem eredeti alkalmazasok]
[BIM elvarasok]

[Informacid terjesztése]

[Valtozas folyamat - Tervezési modell véltozasainak nyilvantartasal
[

Megépllt dllapot érvényesitése]
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4 Indikatorok a szuikséges képzési eredmények és modulok
meghatarozasat megalapozé irodalmi kutatas szerint

Az irodalmi kutatas ravilagitott, hogy az nZEB képzések tovabbfejlesztése sziikséges a kdltség-optimalizalas
és az nZEB szintek kozti szakadék athidalasa érdekében [87]. A javasolt nZEB alapelvek és a
megvaldsitasukra_iranyuld megkdzelités 6sszhangban van az EPBD-vel, miszerint a koltségoptimalizald
modszertan egy atmeneti eszkdz a jovébeli nZEB kévetelményeknek valé megfelelés elésegitésére.

A digitalizacio jelenleg a vildggazdasagot, tarsadalmat és kornyezetet érint6 legjelentésebb trend, igy az
épitbipart is elérte. Az EPBD Il. és az EED iranyelvek [6] modositasa szerint a jovo épuletei okos épuletek
egy okos halozatba integralva. Az okos éplletek értéke az EU néz8pontja szerint szorosan kapcsolodik az
energiahatékonysaghoz és a lehetséges digitalizasiés megoldasokhoz (ICT) az iranyelvekben foglalt rovid és
hosszutavu célok elérése kapcsan 2020-ig, 2030-ig és 2050-ig. Annak érdekében, hogy az okos épiilet
koncepciét hatékonyabban népszerisitsiik, az EPBD moédositasaban [6], az éplletek okos megoldasainak
hatékony elemzésére egy keretrendszer kerult meghatarozasra. Az okos megoldasokat mutatoé indikatorokon
keresztil az EU célja, hogy elésegitse az ICT megoldasok és smart technolégiak alkalmazasat az épuletek
hatékony mikddésének érdekében. |dealis esetben ezeken a rendszereken keresztul lehetéségunk nyilik
azonositani a miiszaki rendszereket, amelyek kapcsan az energiahatékonysagi célok elérése nem a
tervezettek szerint tortént meg.

Kllénb6zé tanulmanyok és jelentések ravilagitottak arra, hogy a gyakorl6 szakemberek kompetenciai
hianyosak (ismeretek, készségek, felel6sség) a fenntarthatdsag terén [145]-[147]. Az éplilet életciklusa soran
a kulonb6zd szereplék kozotti kommunikacid akadozik, hianyos a tudas és kevés a bizalom, amely szintén
jelentés akadaly [145], [147]. Ez felveti a kérdést, hogy a szaktudas és az egyuttmikdodés hianya
(kommunikacio és bizalom) okolhaté-e az nZEB éplletek és fenntarthatd éplletek nem megfeleld
teliesitményéért. Az épuletek energiafelhasznalasnak optimalizalasa integralt tervezési megkdzelitést és
szakagakon ativeld csapatmunkat kivan meg, amely hozzajarul a beltéri kérnyezet megfelelé6 minéségéhez
és a hasznaldk elégedettségéhez [145].

Vilagossa valt, hogy jobb informacié menedzsmentre van szikség a teljes nZEB életciklus alatt a hibak
elkerllése és a mindenkori megbizhat6 infromacié szolgaltatas/ kozbelépési lehetéség érdekében. Ez a BIM
megkozelitéssel elérhetd.

Korabbi elemzések szerint a legnagyobb hianyossag ebben az esetben az integralt tervezési kurzusok
kapcsan merilt fel (kildonésen azon esetekben, amelyek az nZEB kdvetelményeknek valé megfeleléssel
foglalkoznak), ezekben az esetekben sok szakembernek kevés vagy szinte semmi ismerete nincs az integralt
tervezés terén.

A BIM alapot szolgaltat a széleskorl épulet menedzsmenthez, kilondsképpen az okos éplletek felé mutato
trend fényében. Részletes BIM modellek hasznalataval a felhasznalok 6sszekothetik az épulet alapveté
tulajdonsagait a szenzorokbdl nyert adatokkal az épulet mikodését monitorozva, igy optimalizalhatjak a
mikodésuket a felhasznalok szikségleteinek figyelembe vételével, vagy akar Uj szolgaltatasok biztositasaval
is.
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Sok EU-s tagorszagban és sok épitdipari szerepl6 kozt még mindig komoly hianyossagok vannak a BIM

folyamatokat és adatokat illetéen, valamint az épit6ipar jovéjében jatszott szerepe kapcsan. Alexander [151]
szerint ez a rés nem korlatozodik az agazat egyes terlleteire, hanem az egész épitbipari értéklancot érinti.

A j6v6 képzési programjainak ki szikséges térnie az nZEB-et és BIM-et integrald min&ségbiztositasi
rendszerre. Ez a kérdéskor a kulonbdzd EQF szinteknek megfeleléen kell bevezetésre kerlljon, valamint
fontos, hogy elérhetd legyen a kivitelezd szakemberek szamara utmutatoként és mindségellendrzési
segédletként az épitésvezetdk szamara.

A képzésnek tovabba tartalmaznia szikséges informaciokat az anyagokra és termékekre vonatkozdan, hogy
a projekt menedzserek és épitészek meghatarozhassanak és hozzarendelhessenek anyagokat a BIM
rendszeren keresztul és bevezethessék 6ket a kivitelezési ellatasi lancba. Ez lehetévé tenné a korai
szimulacidkat és javithatna a dontéshozast.

A képzési programoknak tovabba fokuszalniuk sziikséges BIM modellek kifejlesztésére és adatforrasként
valé alkalmazasara energetikai elemzésekhez, kulénésen a dinamikus energetikai elemzési modszerekre. A
BIM alkalmazasaval az energetikai teljesitmény igazolasa a valésagban is megtdrténhet az épités kuldnb6zé
fazisaiban.

Fontos érinteni az atjarhatésagot, mint a haladé BIM felhasznaldk szamara az eqyik legkritikusabb pontot.
Automatizalt folyamatok hidanya (atjarhatésag), mint a BIM-b6l (Building Information Modelling) a BEM —be
(Building Energy Modelling) valé atjarhatésag egy olyan jelentds rés, amit a technoldgianak be kell toltenie a

jovében.

A BIM és BEM modellek l1étrehozasanak egyik kritikus pontja a részletesség, ezért a képzésnek érintenie kell
azt a problémat, hogy a BEM modellek az épitészeti tervezés kapcsan tul leegyszerUsitettek, ami azt jelenti,
hogy a szimulacié nem lehetséges egy Modell Adaptacié/Javitas nélkll, ami a tervezési folyamat Ujra
definialasat jelenti. A jovébeli képzéseknek magukba szikséges foglalniuk az informacié menedzsmentet a
BIM és FM eszkdzOk tovabbi alkalmazasa kapcsan.

5 Korabbi EU-s projektek tapasztalatai a tervezett képzési
eredmények és modulok meghatarozasahoz

A Build UP Skills kezdeményezés egy kritikus attekintést adott a kivitelezd szakemberek/szakmunkasok
energiahatékonysagi készségeinek hianyossagai, valamint meglévé képesitésik kapcsan. Az eurdpai szintli
trend szerint a szakemberek tdbbségének sziksége van energiahatékonysagi és megujulé eréforrasokkal
kapcsolatos képzésre, kulonos tekintettel az alabbi szakagakra [3]:
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Villanyszerel6;

Vizvezeték szerel6 (beleértve a hészivattylt, biogaz rendszert, kozponti flitést szerelé szakembert);
Acs és asztalos;

Burkolo;

Technikusok (beleértve a hiités, flités és légkondicional6 szerelbket).

A masodik fazisban, a BUILD UP Skills tAmogatta a projekteket, abban hogy a Nemzeti Utiterviikben foglalt
stratégiajukat képzések formajaban valdsitsak meg a nemzeti igényekhez igazitva. 2014-t6l kezdve a nagy
Iéptékd, tobb orszagot egyesitd képzési rendszerekre fokuszaltak, beleértve a felséfoku végzettséghez kotott
szakagakat is (mint az épitészek, épitdmérnokok, stb.). Horvatorszagban a CROSKILLS projektben
kidolgozott tananyag elfogadasra keriilt a Horvat Epitésiigyi és Tervezési Minisztérium altal, aminek
segitségével a tanusitasi rendszer hivatalosan is elismertté valt (a képzési eredmények elérhetéek az 02.2
jelentésben minden szakagra vonatkozéan).

irorszagban a BUILD UP Skills kezdeményezés eredménye a Qualibuild projekt, amely minden épitdipari
szakagat bevont és kidolgozott egy 6 modulbdl all6 tananyagot (5. abra).

Unit 1: - Energy Use in Buildings oo o,
Energy and - Key Terms
Buildings - Overview of Climate Change & EU Policy CERTIFICATE IN
Unit 2: TGS Introduction to Low Energy
How Energy - Simple Explanation of Energy Units Building Cons"udion
Works - Energy Principles of Building
Unit 3:
Building - Air Tightness & Wind Tightness
Fabric 1
Unit 4:
Building - Insulation, Thermal Bridging & Best Practice
Fabric 2
Unit 5:
. - Heating Systems
Hea‘fmg‘ & - Ventilation & Condensation
Ventilation
Unt 6.
- Working Together
SYSLEMNS - The Importance of Communication
nking

5. dbra: Qualibuild projektben kidolgozott kurzus ésszefoglaldja és kézikényv

Train-to-NZEB: A Building Knowledge Hubs of Europe magasan képzett szakemberek, épitéiparban dolgozok
és dontéshozok szamara nyujt oktatasokat. A projekt f6 feladata 4 teljesen aktiv képzéintézmény tervezése
és felszerelése (Bulgariaban, Romaniaban, Tordkorszagban és Csehorszagban), valamint egy pilot
kézpontlétrehozasa (Ukrajnaban); miikdédd képzések adaptacidja és ujak kidolgozasa az épitbipari
szakemberek szamara, 90 oktatd, 2400 épitbipari dolgozd, 480 tervezb és 720 nem szakember (déntéshozo,
NGO, fogyasztok, média, stb.) oktatasa és tanusitasa.

A Fit-to-nZEB Kkidolgozott egy innovativ, az Eurdpai Képzési Keretrendszer (European Qualification
Framework — EQF) 3-7 szintiének megfeleld képzést az épuletek nZEB kdvetelményeknek megfeleld
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felujitasa kapcsan. Az uj képzések a felujitasi folyamat minden résztvevdiének szélnak. A kompendium szerint
a kovetkez6 EQF szintek kerultek kidolgozasra [146]:

o EQF 6-7 szint: Tervezésre dsszpontositd, DER témaju képzési programok a felséoktatas szamara,
60 oras képzés (30 elméleti 6ra és 30 gyakorlati 6ra), az 6sszes szikséges kévetelménnyel.

e EQF 3-5 szint: Képzési program, amelyet be kell épiteni a szakkdzépiskolakba az ,Epitsipari”
szakmak képzési terveibe és programjaiba, amely 24 elméleti 6éra és 36 6ra gyakorlati képzésbdl all.
Kidolgoztak a ,Villamosmérnoki és energiaagazat” szakmai iranyitasi szakteruletek képzési tartalmat
is, amely 24 éras elméleti és 18 oras gyakorlati képzésbdl all.

o EQF 3-4 szint: Két képzési program egy résszakmai végzettség megszerzéséhez (specializacio vagy
hasonlo képesités az egyes nemzeti képesitési keretek szerint), 16 6ra elméleti és 24 éra gyakorlati
képzés. A munkahelyen megszerzett kompetenciak atfogd rendszere, amely kezdd szintl teszteket
tartalmaz, elméleti és gyakorlati képzésekkel (8-12 6ra) és értékelési rendszerrel.

A Meeting of Energy professional Skills projekt kidolgozott egy Uj EQF 7 szintli Epitéipari Képzési
programot, amelynek a célja a szakemberek nZEB-el kapcsolatos készségeinek fejlesztése a tervezés és
kivitelezés teruletén. Az EQF7 szintl képzés célja, hogy tovabbképezze a szakembereket a kbzel nulla
energiaigényl éplletekhez kapcsolodd stratégiak és technolégiak terén az EPBD adaptalasanak
felgyorsitasa érdekében [172]. Ez a képzés 10 egyetem és 3 piaci szerepl6 altal kerilt kidolgozasra. Minden
orszag programja tartalmazza az nZEB legfontosabb alapelveit és a nemzeti kihivasokat és igényeket.

A PROF / TRAC projekt a hianyzé ismereteket szamszerUsitette a szakemberek az NZEB-technologiakkal
és az interdiszciplinaris készségekkel kapcsolatos szikséges készségeinek és jelenlegi készséghianyanak
feltérképezésével. A PROF / TRAC a projekt weboldalan kidolgozott egy oktatasi és tovabbképzési ingyenes
felhasznalasra szant tananyagot egy nyilt képzési és képesitési platformon az NZEB-el foglalkozo
szakemberek folyamatos szakmai tovabbképzéséhez [173]. Ezenkivil a PROF / TRAC pilot képzései
megmutatjak, hogy a BUILD UP Skills tanacsadé alkalmazas (H2020 BUS_N @ W és BUStoB projektek)
felhasznalhato-e CPD-informaciok és rovid ,ismeret meguijitd tréningek” atadasara az NZEB szakemberek
szamara Hollandiaban. A PROF / TRAC az egész életen at tart6 tanulas folyamatanak részeként egy feladat
alapu eurodpai képesitési rendszert dolgoz ki a szakemberek folyamatos fejlesztése és tovabbképzése
érdekében. Ezt a képesitési rendszert a BUILD UP Skills tanacsadéi alkalmazasban (ISSO, Rotterdam,
Hollandia) is megvalositjak a szliréshez. A PROF / TRAC NZEB képesitési keretrendszert hasznaltuk jelen
projekt kutatdsanak megtervezéséhez.

A TripleA-reno célja, hogy az épulethasznaldknak és az épitdipari szakembereknek megfeleld informacidkat
és eszkozoket biztositson annak érdekében, hogy a teljes felujitas vonzéva, elfogadhatéva és medfizethetéve
valjon. A projekt felhivja a figyelmet a felhasznalok viselkedésére olyan tdmogatd eszk6zok biztositasaval,
amelyek segitenek a felhasznaldknak megalapozott és gazdasagi szempontbdl bdlcs dontések
meghozatalaban.

A SkillCo projekt (Erasmus +) f6 célja a meglévd és varhatd készségigények meghatarozasa és azonositasa,
modulok kidolgozdsa és meghatarozdsa az ECVET (az Eurdpai Szakképzés Kreditrendszer) elveinek
felhasznalasaval, amelyeket integralni lehet hivatalos szakképzési programokba vagy fel lehet hasznalni
tanfolyamokként [174]. Osszesen 4 olyan készséget azonositottak, amelyekhez modulokat és oktatasi
anyagokat fognak kidolgozni.
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Azok a terlletek, ahol a készségek hianyat azonositottuk, a szamitasok, az értelmezés, a ,zold” ismeretek,
valamint a munkahelyi egészség és biztonsag. A hallgatok és az alkalmazottak moduljainak specialis
ismereteket és készségeket kell tartalmazniuk. A Skillco irodalmi és helyszini kutatason keresztil a kovetkez6
készséghianyokat azonositotta a fent emlitett tertleteken [175]:

1.7Z6ld” ismeretek a kivitelezésben: ipari / épit6ipari hulladékok Ujra felhasznalasa, Ujrahasznositas
a potencialisan karos anyagok biztonsagos felhasznalasaval

2. Munkahelyi biztonsag és egészség: izom-csontrendszeri rendellenességek megel6zésére
szolgal6 intézkedések és az ergondmia alapjai

3. Ertelmezés: az épitési litemterv és az épitési munkak sorrendjének megértése, valamint a
projektdokumentacié olvasasa / megértése, id6tervek elkészitése az épitkezésen alkalmazott IKT
hasznalataval / az IKT-technolégia hasznalata épitési munkakhoz

4. Szamitas: koltségszamitas, kiadasok elérejelzése épitési munkakra vagy kis targyakra

A Net-UBIEP projekt az energetikai kompetenciakkal integralt BIM képesitési modelleket javasolja az
energialigyi kérdések jobb megértése érdekében az épitbipar egész értéklancaban, annak érdekében, hogy
mind a meglévd, mind az uj épuletek jobb energetikai teljesitményt érjenek el. Ezért a k6zigazgatas szereplbit,
a szakembereket (mérndkok / épitészek), technikusokat (szerel6k / karbantartok) és bérléket bevonjak a Net-
UBIEP tevékenységeibe [180]. Minden célcsoport szamara kidolgoztak a képzési eredményeket (ezek listaja
megtalalhaté az 02.2-ben.)

A BIMCERT konnyen hozzaférhet6 portalt kinal az épitdipar ellatasi lancanak szamottevé k6zéps6 rétegének
képzésére. A keretrendszer és anyagok, amelyek a portal alapjaul szolgalnak fejlesztik a munkavallalék BIM
készségeit, ezaltal jobb egyuttmiikddést eredményezve, amely garantalja az energiahatékony, fenntarthato
épulleteket és a min6ség javulasat az egész épitési ellatasi lancban [163].

Az iCARO projekt alap feltevése, hogy a partnerorszagokban a kezdetektél fogva létre kell hozni a
,Epitkezéstechnikus” képesitést, hogy az oktatott ismeretek és kompetenciak 6sszhangban alljanak a jelentés
atalakulason ates6 épit6ipari szakmai igényekkel. Ebben az &sszefliggésben az ICARO iranymutatasokat
dolgoz ki a kozds ,Epitkezéstechnikus” képesitéssel kapcsolatos innovativ szempontok fenntartasara és
végrehajtasara is, amelyeket unids szinten terjesztenek, javitva ezaltal az altaldnos szakképzési képesitést
az épitbiparban.

A korabbi projektek j6 alapként szolgalnak az NZEB terén a képzési eredmények kapcsan, kulonos tekintettel
a BUILDUP Skills kezdeményezésekre, amelyek a szakembereket célozzak. A FIT-to-NZEB kivalo keretet
biztosit az ismeretek, készségek és felel6sségvallaldas szempontjabél az NZEB teriletén a képzési
eredmények fejlesztéséhez, valamint a PROF / TRACK program szintén hasznosnak bizonyult a projekthez
hasznalt felmérési keretrendszer kidolgozasara. A Net-UBIEP az elsé projekt, amely a képesitési rendszer
kidolgozasa soran fejlesztette ki az NZEB és a BIM képzési eredményeit. A BlMcert kifejlesztette az egész
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életen at tarté tanulas hatékony képzési platformjat, ahol a program révid modulokra oszlik, amelyeket a

hallgatdk sajat tempéjukban tudnak kdévetni, lehetéve téve a dolgozé emberek szamara is a BIM készségek
elsajatitasat.

6 Konklazié

Ez a jelentés az 02.1-18] O2.4-ig terjedd eredményeket foglalja dssze, és egyértelmiien meghatarozza és
részletezi a képzési igényeket, hidnyossagokat és eltéréseket, kompetencia szintet, képesitési szintet, a
készségek alkalmazasanak madjat, valamint a szerepet, amelyben varhatdéan alkalmazasra kerulnek.

Az elemzés kimutatta, hogy az nZEB teriletén a meglévé oktatas lehetéségeket szinte teljesen kiaknazzak,
és a gyakorlati / jartassagi készségeket sziikséges fejleszteni. Masrészt, a BIM terlilete nem elég érett, és a
kidolgozott oktatasokat még mindig nem hasznaljak ki. Ezzel az elemzéssel azonositottuk, mely elemeket
szlkséges javitanunk az oktatas teriletén, hogy fejlesszilk az nZEB alapelveinek alkalmazasat a BIM
segitségével.
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