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Figyelmeztetés

A dokumentumban szereplé informaciok a jelenlegi allapotot tikrozik, a szerz6k nem garantaljak, hogy
az informacié barmilyen meghatarozott célra megfelel6. Az informacio felhasznalasa kizarélag sajat
felelésségre torténik. A dokumentum csak a szerz§ nézeteit tlkrozi, és a Kdzdsség nem vallal
felelésséget az abban szereplé informaciok barmilyen felhasznalasaért.
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1 Vezetoi osszefoglald

A jelentés Osszefoglalja a kérddiv eredményeit és attekintést nyujt, mind nemzeti, mind EUs szinten az
alabbiakrol:

o Oktatok meglévd készségei, képzettséguk, szakterileteik, gyakorlatuk;
e Szukseéges készségek BIM és nZEB témakaorokben, valamint egyéb Al értelmezések.

A jelentés célja kiegészitd tudas biztositasa az épitbipar terlletén, fels6oktatasban és szakoktatasban
dolgozd oktatdok szamara, annak érdekében, hogy lehet6séget teremtsiink a folyamatos képzésre és
gazdasagilag fenntarthaté megoldasok kifejlesztésére az nZEB eléréséhez a BIM alkalmazasan keresztiil.

Egyéb felésoktatasi intézmények és szakképzdintézmények hozzajarulasanak szintje és formaja is
emlitésre kerul.

2 Bevezeto

A T.2.3 Képzési igények felmérése feladatban a kutatds az épitSiparban fellépd képzési igények
attekintéseére iranyult az alabbi kategoriakban: alkalmazottak, gyakornokok, szakmunkasok, épitésvezeték,
menedzserek és jelenleg a felséoktatasban tanulé didkok. Az eredmények a meghatarozasa képzettség
szintje, tipusa és szlikséges készségek alapjan torténik révid és hosszu tavon egyarant.

The training needs of the educators is also assessed to determine their level of skill and knowledge for BIM
in nZEB trainings.

Az oktatok szamara sziukséges készségek is felmérésre kertlnek a BIM és nZEB készségek szintjének
meghatarozasa eérdekében.

A felmérés megvaldsitasahoz UZ-FCE és TEA kidolgoztak egy keretrendszert az adatok elemzésére.
o A feladat tartalmaz irodalmi kutatast, kérddiveket és jelentéseket az alabbi mddszer alkalmazasaval:

e on-line kutatdas az épit6iparban szikséges készségekrdl és a felsGoktatasban és szakoktatasban
dolgozo oktatdk készségeirdl egyarant a résztvevd partnerorszagokban;
kérdbivek, amelyek a kis- és kdzépvallalkozasokban dolgozok és ipari szereplék képzései
igényeit mérik fel (10 Kkv és 25 ipari partner/orszag — 6sszesen 140), valamint az oktatok
képzési igényeit (15/orszag — ésszesen 60)

A képzési igényekkel kapcsolatos on-line kutatds eredményei az 02.1. szamu jelentésben keriltek
Osszefoglalasra.
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3 Modszertan

Annak érdekében, hogy a képzései igényeket elemezzuk egy keretrendszert volt szikséges kialakitani az
nZEB kovetelmények eléréséhez szikséges BIM készségek kapcsan. Az irodalmi kutatas bebizonyitotta,
hogy jelenleg nem elérheté egységes keretrendszer, viszont mindkét teriletre vonatkozéan kulén-kilén
rendelkezésre all a készségek keretrendszere. igy a kutatas elsé |épése a keretrendszerek kdzotti atfedések

meghatarozasa volt.
BIM
készségek |::>

Az nZEB készségekhez a PROF/TRAC keretrendszerét, a BIM készségekhez a BuildingSmart Australia
altal kidolgozott BIM készségek keretrendszerét hasznaltuk.
PROF/TRAC keretrendszer meghatarozta a készségek 4 csoportjat: azonositott nZEB készségek: (1. abra)
e Energia Menedzsment (Energy Management (EM))
o Energia Termelés (Energy Production (EP))
e Energia csokkentés (Energy Reduction (ER))
o Interdiszciplinaris Készségek (Interdisciplinary Skills (IS))

EM1  Smart grid rendszer ENERGIA MENEDZSMENT

EM2 Domotikus rendszer
EM3 Epulet menedzsment rendszer

EP1  Geotermikus energia ENERGIA TERM ELES
EP2 Biomassza
EP3 Biogaz

EP4 Tavfiités és hités

EP5 Hészivattyuk

EP6 Napenergia rendszer elektromos aram termeléshez

EP7 Napenergia rendszer hiitéshez

EP8 Napenergia rendszer hasznalati melegviz
termeléshez és/vagy fltéshez

EP9 Mini szélerémi

EP10 CHP (kombinalt h6- és villamos energia)

ER1  Szigetelés ENERGIA CSOKKENTES

ER2 Légzaras

% ER3  Mikroklima

W ER4  Epiilet hatarolo szerkezet

O ER5  Melegviz rendszer

“‘L},J ER6  Ablak és/vagy liveg feliiletek

N ER7 Fitési es hitési rendszerek

) ERS8 Elektromos hiitési rendszer

‘E ER9  Mesterséges megvilagitas
ER10 Szell6z6rendszer
IS5 Fenntarthatd épitészeti terv FENNTARTH AT()
1S6 Integralt tervezés - c
I1S7 Fenntarthaté épitéanyagok INTEGRALT TERVEZES
1S8 Fenntarthatd szerelési anyagok
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1S9 Kornyezet (beltéri) mindsége

1 dbra PROF/TRAC nZEB készségek

Minden csoport tartalmazott egy készségeket 6sszefoglald alcsoportot az alabbiakhoz:

Altalanos

El6zetes tervezés/koncepcio terv
Tervezés

Tenderezés és szerz6déskotés
Megvaloésitas

Megbizas

Hasznalat/fenntartas

A BIM készségek keretrendszere szintén csoportositja a készségeket a projekt fazisai szerint: (2. abra)

1.000 Bemutatas

2.000 Elinditas (Start Up)

3.000 Megkezdés

4.000 Tervezés

5.000 Kivitelezés / Uzemeltetés

6.000 Megdfigyelés (monitoring) és ellenérzés (kontrolling)
7.000 Zaras / Atadas / Meghatalmazas

Minden Ismeret csoport tovabb oszthaté szamos Folyamat csoportra, valamint a készség és tudas
kapcsolédik a koncepcidhoz, amely a modulok leirdsaban van részletezve. (2. abra)

Ismeretek » Folyamat » Koncepciok Leiras
teruletei csoportok

2.000 Start up 2.100 Projektinditas

Tervezés

2 dabra: Példa BIM készségek és ismeretek keretrendszerére

A két terulet (BIM és nZEB) azonositasa utan bevontuk a BIMzeED Nemzeti Iranyité Testuletet (National
Steering Group — NSG), hogy szakértelmikkel segitsék a BIM és NZEB terlletek kozti atfedésekben
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megtalalhatd készségek priorizalasat. Mindemellett az NSG tagok meghataroztak az oktatdok szikséges
készségeit, mivel mindkét tertletrél szerepelnek szakemberek a Testlletben.

Mely BIM készségek sziksegesek nZEB
kdvetelmenyek nek megfeleld tervezes
soran?

nZEB BIM

készségek készségek

Az nZEB kovetleményeknek megfeleld
tervezés mely apsekiusai fejleszthetéek a
BIM alkalmazasaval?

3. dbra: Kutatdsi kérdések a BIM és nZEB készségek kozti dtfedések azonositsara

Prioritds elemzést alkalmaztunk a legfontosabb BIM és nZEB készségek kivalasztasa érdekében, amely
késbbb az épitbipari képzési igények azonositasaban is felhasznalasra kerilt, valamint hozzajarult az
épit6éipari képzésekben oktatok meglévd készségeinek az elemzéséhez is. A szakértdk elemezték az egyes
készségek fontossagat a 3. abraban lathatdé két kérdésre valaszolva. A BIM készségek az nZEB
kovetelIményeknek megfelel tervezésben vald szerepik szerint kerlltek értékelésre, az nZEB készségek
pedig aszerint kerlltek elemzésre, hogy mekkora a BIM jelentésége az nZEB készségeknek a
fejlesztésében. Azok a készségek, amelyek az atlagos vagy annal nagyobb jelentéséggel birnak mindkét
csoport tekintetében kivalasztasra kerlltek tovabbi kutatas céljabol. (4. abra).

BIM és nZEB keretrendszeren CUTTTTD késiségek stintje onértékelés szerint

alapuld kérdéivek: — —
T készségek fontossaganak értékelése

nZEB és BIM készségek keretrendszere

&

Online énértékelési kérdsiv az ipari _ 0.2.3. Jelentés a képzék

szerepldk szamara oktatasi készségeird|
0.2.4. Jelentés a 0.2.2. Jelentés a 0.2.5. Jelentés a
sziikséges készségek és képzési intézkedések ‘ hianyok elemzésérd|
képzések elemzésérd| elemzésérd|

4. dbra Kutatdsi terv
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4 A kivalasztott kategériak meglévo képesitései, oktatasi

hattér, specializacio, tapasztalat

Az épit6iparrol kbzismert, hogy szétaprézodott, és sok kildonbozé résztvevd kell a projekt megvaldsitasahoz.
Az nZEB vezérelvének alkalmazasaval és a BIM bevezetésével mindegyiknek alkalmazkodnia kell majd a
projektek kozeljov6ben megvaldsulasanak Uj médjahoz. Ebben a kutatdasban az érintettek Uj
munkamoddszerekre valdé hajlandésagat mérjuk fel a szikséges oktatasi programok kidolgozasanak
megallapitasahoz.

4.1 Az nZEB-hez szukséges profilok és szakteruletek megallapitasa

Az EU szintjén meghataroztak a szerepek listajat, figyelembe véve azt, hogy 4 partner képviseli a kiilonb6z8
szakmai kornyezetet és Uzleti tevékenyseget:

Dontéshozok (az irdnyelvek kidolgozasaért felelés vagy azokkal foglalkozé személyek, kildndsen a
politikaban)
Kdzigazgatasi tisztviseld (kdzigazgatasban dolgozo koztisztvisel6k, a kormany minden szintjén)

Létesitmény Ulzemelteték (munkakdr, amely felelds annak biztositasaért, hogy az éplletek és
szolgaltatasaik megfeleljenek az ott dolgozé emberek igényeinek. A Ilétesitmény Uzemeltetbk
elszamoltathatok olyan szolgaltatasokért, mint a takaritas, a biztonsag és a parkolas, biztositania
kell, hogy a korilvevé kdrnyezet a munkahoz megfeleld allapotban legyen)

Fejleszték (olyan személy, akinek a feladata épuletek és foldterilet vétele és eladasa, valamint U
éplletek épitésének megszervezése)

Projektmenedzser (elszamoltathato a projekt sikeréért vagy kudarcaért. A projektmenedzser tipikus
feladatai kdzé tartozik: Projektek tervezése, végrehajtasa és lezarasa - a projekt meghatarozasa, az
atfogé munkaterv 6sszedllitasa és a koltségvetés kezelése.)

Tanacsadok (olyan személy, aki széles kor(i ismeretekkel és tapasztalatokkal rendelkezik egy adott
szakterlleten, és aki megosztja tapasztalatait az Uzleti élettel kapcsolatos kérdésekben vagy
problémak megoldasa érdekében)

Tervez6k (szakemberek, akik részt vesznek az épulet vagy egyéb épitkezés tervezésében)

Telephely felugyel6k (feladata a veszélyek felmérése, a kockazatok meghatarozasa, a rendszeres
ellendrzések elvégzése és a biztonsagi program fenntartasa.)

Telephelyi mérnokok (vallalkozé helyszini menedzsment-csoportjanak tagja, aki a biztonsagért és
egészségvédelemért, valamint az anyagok és az emberek szervezéséért és felugyeletéért felelbs,
feligyeli a terveket szerinti végrehajtast és kapcsolatot tart a f6- és alvallalkozdkkal)

Kivitelezési vezetdk (tervezi, koordinalja, koltségvetést készit és felugyeli az épitési projekteket a
korai fejlesztéstdl a befejezésig, és az épitkezés soran vezetik a helyszini menedzsment csoportot)

Technikusok (a technoldgia teruletén dolgozé munkavallald, aki megfeleld miszaki és egyéb
Iényeges készségekkel rendelkezik, gyakorlati ismeretekkel rendelkezik az elméleti alapelvekrél.)

Mesterember (egy adott szakterileten dolgozé munkas)
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Gyakornokok (olyan személy, aki szakképzett munkaltatotédl tanulja a szakmat, és hatarozott ideji
és alacsony bérii munkavégzé.)

Hallgatok (egyetem, aki egyetemen vagy mas felséoktatasi intézmény tanuloja)

Z0old épulet szakemberei (szakértd, aki szakmai tanacsokat adhat az épulettervezés szamos
szempontjabol, ami minimalizalja az eréforrasok felhasznalasat (anyagok, energia, viz), valamint
egészséges és kellemes belsé feltételeket biztositson, mikdzben minimalizalja a kérnyezetet érintd
negativ hatasokat)

Epitési ellendrok (felelések a projektekkel kapcsolatos koltségek kiszamitasaért és kezeléséért, a
kezdeti becslések elkészitésétdl a teljes koltségvetési kovetelmények véglegesitéséig)

Munkavallalok (alkalmazottak, akik az épitkezésen dolgoznak, elsésorban az altaluk elvégzett
munka tipusaval azonosithatok)

Tulajdonosok (természetes személy (magan vagy hivatasos) vagy jogi személy (vallalat vagy
tarsasag) vagy allami intézmény (allam vagy helyi dnkormanyzat), aki vallalja a haz, épulet vagy
infrastruktura finanszirozasat, és szerz6dést kot a haz vagy épllet tervezésében és épitésében részt
vevo harmadik felek)

Table 1 A célcsoportok képesitési kévetelményei

Szerep Szikséges EQF mindsités
Horvatorszag Magyarorszag irorszag Spanyolorszag
Doéntéshozok 6-7 6-7 4-5 4-5
Kdzigazgatasi tisztvisel6k 4-5-6-7 4-5 3-4 4-5-6-7
Létesitmény Uzemelteték 6-7 6-7 6-7 7
Fejleszték 5-6 5-6 5-6 5-6
Projektmenedzserek 6-7 7 6-7 7
Tanacsadok 6-7 7 6-7-8 6-7
Tervezék 6-7 6-7 6-7-8 6-7
Telephelyi mérnokok 6-7 6-7 6-7 6-7
EpitSipari menedzser 6-7 7 6-7 6-7
Telephely felugyel6k 6-7 7 6-7 6-7
Technikusok 4-5 4-5 5-6 4-5
Mesteremberek 3-4 3-4 4-5 3-4
Ipari tanulok 3-4 3-4 4-5 3-4
Hallgatok 4-5 4-5-6 4-5-6 4-5-6
Z4ld épllet szakemberei 6-7 6-7 6-7 6-7
Epitési ellenérok nem 4-5 6-7 5-6-7
Epitémunkasok 2-3 2-3 3-4 2-3
Tulajdonosok mind mind mind mind
A kovetkez6 tablazatban bemutatjuk a nemzeti képesitési szerkezet attekintését.
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Table 2 A célcsoportok képesitési kbvetelményei

Orszag A keretrendszer Szintek Szintleiras Jogalap/fejlédési EQF-hez = NQF/EQF honlap
hataskore szama szakasz kapcsolt
NQF
Horvatorszag = Atfogé NQF-ként Nyolc, o A CROQF-torvény 2012 http://www.kvalifikacije.hr/en
tervezték, beleértve | alszintekkel tudas/ismeret = (2013, 2016-os és
a hagyomanyos a 4,7 és8 .készségek 2018-as modositasok)
oktatdsbdl és szinten . (horvat nyelven)
P [ . ® autonomia . .
képzésbdl szarmazéd , v (korai) - operativ
R . és felelGsség
képesitések minden
szintjét és tipusat. Ez
egy képesitési és
hitelkeret.
Magyarorszag = Atfogd nemzeti Nyolc . 1229/2012/EK 2015 https://www.magyarkepesites.hu/
keretrendszer az tudds/ismeret = kormanyhatarozat a
egész életen at tarto o készségek magyar  képesitési
tanuI’ashoz, am(.ely « attitddek keretrendszerrél
magaban foglalja az ~ (magyar nyelven)
altalanos oktatasban * autonomia (korai) - operativ
szerzett valamennyi és feleldsség
allamilag elismert
nemzeti képesitést,
a fels6oktatasi
képzést, valamint a
nemzeti
szakképesitések
nyilvantartasaban
taldlhato
szakképesitéseket.
irorszag Atfogd NQF, 10, 5 e Képesitések (oktatas 2009 https://www.qqi.ie/Articles/Pages/National-
beleértve a formalis = dijosztally tudas/ismeret = és képzés) torvény Framework-of-Qualifications-(NFQ).aspx
oktatdasbal és tipussal: « készségek (1999) (angol

BIMzeED- 600946-EPP-1-2018-1-IE-EPPKA2-KA
02.4 Jelentés az épitbipar jelenlegi képzési képességeird|

Page |12



Spanyolorszag

képzéshdl szarmazé
képesités minden
tipusat és szintjét.

Atfogd NQF,
beleértve a formalis
oktatdasbal és
képzésbdl szarmazé
képesitések minden
szintjét és tipusat. A
formalis oktatasi
rendszeren kivil
odaitélt képesitések
szamara.

fébb, kisebb,
kilonleges
célu,
szakmai  és
kiegészitd

Nyolc

kompetencia

[ )
tudds/ismeret
o készségek

[ )

kompetencia
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nyelven) Képesitések
és minGségbiztositas
(oktatas és képzés)
torvény 2012 (angol
nyelven) - operativ

Rendelet (2015:545)
az egész életen at
tarté tanulas
képesitési keretérdl,
beleértve a (2015
oktdbere Ota
hatalyban 1éva)
altalanos keretet és a
palyazati eljarast

(amely 2016 januarja
o6ta van hatdlyban).
(svédul) (Korai) -
operativ

2016

https://www.seqf.se/
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4.2 A BIM profiljai és specializacidinak azonositasa

Jelenleg Spanyolorszagban nincs hivatalos testilet, amely igazolna a BIM mddszertanahoz tartozé szakmai
profilok képzésére alkalmas képességeket, adottsagokat vagy kompetenciakat1. Vannak azonban olyan
maganszervezetek és szakmai szovetségek, amelyek CPD (Continuing Professional Development) tanusitasi
eljarasokat vezettek be, amelyek a BIM készségekre 6sszpontositanak?2.

Ami az akadémiai elismeréseket illeti, a mai napig nincsenek konkrét egyetemi diplomak a BIM mddszertanardl,
de van tdbb mester és posztgradualis képzés.

Mindemellett legalabb harom BIM-profilt terveznek a regionalis allami testlletek altal kiadott nem-szabalyozo
dokumentumokban, mint példaul a BIM utmutaté3, a BIM kézikényv4 és a BIM Fehér Konyv5, amelyet a
Generalitat de Catalunya tett k6zzé. Ezek a profilok a BIM menedzser, a BIM koordinator és a BIM modellezé.
Horvatorszagban jelenleg nincs olyan nemzeti szabvany, amely meghatarozza a meglévé BIM szakmai
profilokra vonatkozd kovetelményeket. A BIM szakmai profiljai, feladataikkal és kompetenciaikkal a BIM
projektekben vannak foglalva, azaz alig definidljak az ,Altalanos iranymutatds a BIM szemlélethez az
épitémérndkség teriiletén” cimii, a Horvat Epitémérndki Kamara altal 2017. juniusaban kdzzétett kiadvanyaban.
Ahogy a ml neve is mutatja, ezek az iranyelvek meglehetdsen altalanosak és nem fejti ki részletes a a BIM
szakmai profiljat.

Az 5. dbra a BIM szerepek / felelésségek hierarchikus szervezeti felépitését mutatja.

BIM MANAGER

BIiM
_ _ s
aim BIM BIM BiM
TECHNICIAN TECHNICIAN TECHNICIAN TECHNIQIAN

5. dbra A BIM szerepek / felelGsségek hierarchikus szervezeti felépitése

A BIM szemlélet megvaldsitasaval uj folyamatokat hajtdédnak végre, amelyek Uj projekt-szerepeket/feladatokat
és felelsségeket igényelnek. A Horvat Epitémérndki Kamara javasolta a megfelel6 szerepek kijeldlését a BIM
projektekben az épitési projektekben alkalmazott szokasos szerepekhez képest (lasd a 6. abrat).
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-

Vrardiar | rvdes o grogt
[ - o D R ey e e

6. dbra Projektbeli dltaldnos szerepek / felelGsségek vs. projektbeli BIM szerepek/ felelGsségek
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Meg kell jegyezni, hogy Horvatorszagban az éplet életciklusanak kialakitasaban bevont rendeletek, folyamatok
és szervezetekben résztvevd szerepl6k 0sszetett matrixot alkotnak, amely megkoéveteli a BIM profilok atfogébb
elemzését és meghatarozasat, valamint azok megfelel6 szerepét, amely lényegesen kulonbozik a 2. abran
bemutatottol.

BIM tanacsado

7. szint

Epitkezési menedzsment

Finanszirozas és beszerzés

Epiilet menedzsment

A BIM tanacsado vezeti az épitkezési projektet és konzultal a résztvevdkkel, akik a projektben jelenleg vagy
késbBbbiekben alkalmazzak a BIM szemléletet, de a csapatban még nincsenek tapasztalt BIM szakérték.

Haromféle BIM tanacsado létezik:

Stratégiai tanacsadé - altalaban k6zép- és hosszu tavu stratégiakat készit, amelyek elképzelésen alapulnak;
Funkciondlis tanacsado - cselekvési terveket készit a stratégiakkal 6sszhangban;

Operativ tanacsadé - konzultal a BIM megvalésitasanak folyamataban.

Tobbnyire milyen szerepben részt vesz az épitiparban?

100

87

90
80
70
60
50
40 30
30 20 21
10 2 1 2

I B R R RO R I T SR

Q » S & X< L & <o & S x° S NS 2 & &
& & E @S & & & & & S8
PSS % @ R & S e & « &
R S &R & S N 5§
e Q e < N N2 A KR
&R & & & L R
N & R & O o &
R NS 9 A B\
N 0 Rk
S

Vezeti az épitkezési projektet és konzultdl a résztvevokkel (tervez6k, vallalkozék, befektetdk,

projektmenedzserek, feliigyel6 mérnokok, fejleszt6k stb.), Akik a projektben jelenleg vagy kés6bbiekben

alkalmazzak a BIM szemléletet, de nincsenek tapasztalt BIM szakért6k még a csapatban.
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BIM menedzser

EQF 7 szint

Epitkezési menedzsment

Munkateriilet Finanszirozas és beszerzés

Epiilet menedzsment

A BIM projekt figyelembe vételével meg kell nevezni egy személyt, aki meghatarozza a projekt BIM céljait és
koévetelményeit, tovabba aki 6sszegylijti és kezeli a projektinformacidkat. Ezt a szerepet egy fuggetlen fél is
elvégezheti a befektetd / projekttulajdonos szamara, pl. projekt menedzser; vagy a projekt fliggetlen embere, pl.
a f6 / vezetd tervezd.

A BIM Manager feladata, hogy felallitsa azokat a szabalyokat, amelyeket be kell tartani az épitési projekt
élettartama alatt - a kezdeményezést6l / tervezéstél az épitkezésig az épllet atadasaig. Gondoskodik arrél, hogy
a projekt felek kdzdtti informacidcsere 6sszhangban legyen a szerz6déses szabalyokkal.

Ahhoz, hogy a BIM menedzser képes legyen kezelni és elvégezni ezeket a feladatait, kivanatos az épitdipari
tapasztalat és a BIM szoftver eszk6zok ismerete.

FELADATOK

Meghatarozza a projekt BIM céljait és kévetelményeit; 6sszegy(ijti a projektadatokat és kezeli azokat.

Meghatarozza azokat a szabalyokat, amelyeket be kell tartani az épitési projekt élettartama alatt - a
kezdeményezéstdl / tervezéstél az épitkezésig az épulet atadasaig.

Biztositja, hogy a projekt felek kozott kicserélend6 informaciok 6sszhangban élljanak a szerz6déses szabalyokkal az
alabbiak Osszefliggésében: a) tartalom (példaul az informacié mennyisége); b) forma (példaul fajltipus,
kommunikacié e-mailben vagy Cloud szolgaltatason keresztll); c) id6 (az informaciok és a BIM feladatok
idGszerlisége a projekt Utemtervének megfelel6en); d) tulajdonjogi, adatvédelmi és biztonsagi kérdések.

A modell kiilonb6z6 fejlesztési szintjeinek meghatarozasa a projekt fejlesztési szakaszaival 6sszhangban.

Defining the frequency of updating and coordinating the model with the project parties.

Defining the process of information exchange with regard to the use of software platform and project tools from
different project stakeholders and other parties.

Informing the project stakeholders about the needs and requirements of other parties.

Organization of coordination meetings.

Assessment and optimization of collaboration and information exchange to prevent the loss of information.

BIM koordinator

7 szint

Epitészet

EpitSipar

Gépészet

Elektrotechnika

Epitési menedzsment
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A BIM projektek hierarchiajaban a BIM menedzser mellett van BIM koordinator az egyes szakmakhoz vagy a
szakma szikebb terlleteihez, azaz technikai és / vagy épitészeti elemekhez, példaul épitészeti kialakitashoz,
teherhordé szerkezethez, elektromos berendezésekhez stb. A koordinator kbzvetlen 6sszekoéttetésben all a BIM
menedzserrel és a projektben részt vevé egyéb résztvevék kodzott. Az informacidkezelés és modellezés
szakértbje olyan specialis szoftveres eszk6zOk hasznalataval, amelyeket mas koordinacids projektjei is
hasznalnak. Ezenkivil a BIM-koordinator tudja, hogy milyen informaciot (és milyen formatumban) kell
beszereznie a tobbi projekt érdekeltjétél annak érdekében, hogy atadja azt, amit az egyes projektek, azaz a
szakmak BIM-protokolljaban megkdveteltek és egyeztettek.

Biztositson muiszaki vezetést az adatkezeléshez és a modellezéshez olyan specialis szoftverekkel, amelyeket az §
irdnyitasa alatt allo felek hasznalnak.

Kozvetlen kapcsolatfelvétel a projekt érdekelt feleivel és mas felekkel a sziikséges és érvényes adatok gy(jtése
érdekében; ezéltal garantalva az egylttm(ikodésen alapuld digitalis eredmények teljesitését a konkrét projektek
(meghatarozott szakmak) BIM protokollja szerint.

BIM mérnok

7 szint

Epitészet

EpitSipar

Munkateriilet Gépészet

Elektrotechnika

Epitési menedzsment

A BIM mérndk altalaban a megfeleldé BIM szoftver eszk6zoket hasznalja a BIM projekt részének fejlesztéséhez.
A BIM szoftver eszk6zdk hasznalataval modellt és mlszaki dokumentaciot készit.

Ezt a szerepet magasan képzett szakemberek, pl. mesterfokozattal, néhany éves szakmai tapasztalattal
lathatjak el.

FELADATOK

Megfelel6 BIM szoftvereket haszndl a BIM projekt részének fejlesztéséhez. ElGallitja a teljes BIM modellt és a
muiszaki dokumentaciét.

Kezeli és koordinalja a projekt szdllitasait. A projektcsapattal egylitt meghatarozza a feladatokat.

Megtanulja és bemutatja szakértelmét a BIM-hez kapcsolddd szoftverek terén.

Megtanulja és bemutatja az épitSipari kereskedelem ismereteit.

Torekedszik az erés haldzati kapcsolatok kiépitésére a projekt résztvevgivel.BIM 3D modelleken, 2D izlet rajzokon,
beépitett modelleken dolgozik.

BIM 3D modelleken, 2D miszaki rajzokon, beépitett modelleken dolgozik.
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BIM technikus / modellez6

5, 6 vagy 7 szint

Epitészet

EpitSipar

Munkaterulet

Gépészet
Elektrotechnika

A BIM technikus / modellez6 egy olyan szakértd, aki fejlett modellezési készségekkel rendelkezik a BIM szoftver
eszk6zOok hasznalataban és alapos tudassal rendelkezik az egyes tervezési szakmakban.

A BIM technikus a BIM szoftveres eszkdzokkel modellezi a miiszaki és / vagy funkcionalis elemeket, igy jol
ismeri a hozza tartoz6 készségeket és megeérti az adott szakma projekt szempontjait.
Ezt a szerepet a szakképzettséggel és néhany év szakmai tapasztalattal rendelkezd szakember, vagy a
kdézelmultban szerzett, vagy csak kevés munkatapasztalattal szerzett mesterképzettséggel lathatja el.

FELADATOK

Az egyes muszaki és / vagy funkcionalis egységek modellezése BIM szoftverekben valé modellezése, j6l ismeri és
megérti a projekt szakterileteit és hozza tartozd szakmai hatterét.

BIM modellezés a projekt egyedi tervezéséhez.

BIM mérnok és BIM koordinator iranyitasa alatt dolgozik.

Gondoskodjon a modell és a kimeneti dokumentacié pontossagarol.

Egylttm(ikodik és koordindl mas szakmakkal a projektvaltoztatasok soran.

Koveti az elfogadott BIM tartalmu szabvényt.

A projekt tagja szamara elGkésziti a tervrajzok nyomtatasi beallitasait és részt vesz a projekt atnézésében.

Dokumentumok exportaldsa a projekt belsé és kils6 kommunikacidjahoz sziikséges formatumban.

A BIM szakmai profilokhoz biztositott feladatok eredményeként, e profilok kdvetelményeit a kompetenciak
alapjan azonositjak és digitalizaljak:

BIM TECHNIKUS/

BIM MERNOK L
MODELLEZO

BIM TANACSADO BIM MENEDZSER BIM KOORDINATOR

Képesség a BIM szoftveres

Vezetdi képesség. Dontési képesség.

Hatékon
Y . J6 kommunikacids

kommunikacids B ,

. . képesség.
képesség.
Képesség a i .
folyamatok A BIM-feJIes%tesseI .
megértésére. kapcsolatos ismereteinek

Képesség a BIM
szabvanyok
ismeretének
alkalmazésara.

Képesség a BIM
fejlesztésével
kapcsolatos ismeretek
frissitésére.

Képesség a vezetésre.
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Képes alkalmazkodni a
kuléonbozé

munkakoérilményekhez.

Képesség a BIM
fejlesztésével
kapcsolatos ismeretek
frissitésére.

Képesség a BIM
szabvanyok

eszk6zok hasznalatahoz
haladd szintd modellezéshez,
a konkrét tervez&i szakma
alapos megértésével.

Képesség a szakmai
készségek és ismeretek
alkalmazésara.

Képesség megérteni egy
masik szakma
munkakdérnyezetét.
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folyamatos frissitésére vald ismeretének
képesség. alkalmazasara.
) ) . . , . Amodellezési
Képesség a BIM Képesség a modellezési L, L,
) L, készségek Kommunikacids és
hatékony/folyamatos készségek . . e ta et s ,
o, . alkalmazasanak egylttmdkodési képesség.
alkalmazasara. alkalmazésara. , ,
képessége.

Miszaki készségek és Képesség a szakmai
ismeretek alkalmazasara Egytttm(ikodési és készségek és ismeretek
vald képesség. koordinacids képesség.  alkalmazasara.

Képesség a szakmai Képesség csapatban
Képesség a vezetésre. készségek és ismeretek  torténd

alkalmazasara. munkavégzésre.

Kommunikacids és
egyuttmakodési
képesség.

Egylttm(ikodési és
koordinacids képesség.

BIM célorientacids
képesség.

Képesség a  fegyelem
biztositasara, amely
nélkulozhetetlen a projekt
minGségéhez és sikeréhez.

4.3 Epitéipari ismeretek és készségek az nZEB-ben és a BIM-ben

Valamennyi partnerorszagban szabvanyositott kérdSivek felhasznalasaval felmérés késziilt. Osszességében
237 vélaszaddbol140 Horvatorszagbdl, 30 irorszagbol, 36 Spanyolorszagbdl, 24 Magyarorszagbdl és 7 mas
orszagbdl szarmazik, és 63,72%-uk tébb, mint 5 éves tapasztalattal rendelkezik. (7. dbra) A felmérés kimutatta,
hogy azok a valaszaddk, akiket az nZEB is érdekel a BIM mellett, tervezéi, projekt menedzseri, tanacsadoi és
tulajdonosi szerepet toltenek be. (8. abra) A specializaciok tébbsége magaban foglalja a projektmenedzsmentet,
az eépitészetet, az épitésmenedzsmentet, az energiagazdalkodast, a szerkezeti elemzést és az
energiatakaréskossagi rendszereket. (9. abra)
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Melyik orszagban dolgozik?
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7 dbra Vdlaszado orszdagok

Mennyi tapasztalattal rendelkezik?

Tobb, mint 20 éves | EEGEGE— T IND,232067511
Kevesebb, mint 2 éves [N 0,160337553
5-10¢éves [N 0,210970464
2-5¢éves | IR 0,202531646
10-20 éves | 0,194092827

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

8 dbra Munkatapasztalat
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Tobbnyire milyen szerepben részt vesz az épitSiparban?

100
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9 dbra A vdlaszadok szerepe
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Hany projekten dolgozott az nZEB/z6ld éplilet/passzivhaz elvek megvaldsitasan?

0,514767932
0,17721519
0,063291139 0,080168776 55907173 0,075949367
0,029535865 - ’
- e 7 ]
1-2 projekt 3-5 projekt 5-10 projekt ~ Sosem hallot réla  Tobb, mint 10  Nincs gyakorlata Nem érti

projekt

11 dbra Tapasztalat az nZEB-ben

A valaszaddk altalaban nem rendelkeznek az nZEB / zéld épllet / passziv haz elvek alkalmazasaval kapcsolatos
tapasztalattal a projektek kidolgozasaban. (X abra) Azok a valaszaddk, akiknek nincs tapasztalata, nem
részesultek semmilyen nZEB képzésben vagy oktatasban.

A felmérés azt is kimutatta, hogy a valaszadok tdbbsége nem kapott nZEB képzést, mig az oktatast vagy képzést
kapott valaszaddk képzésében nem szerepelt a BIM. Azok a tréningek, amelyekbe beletartozott a BIM és az
nZEB, a Zagrebi Egyetem Epitémérnoki Karan, a Net-UBIEP EU projekt keretében, a BME Magasépitési
Tanszék épulet épuletmérndki oktatasaban, a Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen (BUTE)
és a Waterford Technoldgiai Intézetnél zajlott. Ezért megallapithatjuk, hogy az épitdiparban eurdpai szintl
képzésre van szikség.

50,00%
45,00%
40,00%
35,00%
30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%

5,00%

0,00%

Kapott-e oktatdst vagy képzést az nZEB-b6l a hagyomdnyos vagy az egész életen at tartd
oktatds soran?

0,447257384
0,185654008 0,164556962
0,071729958 0,080168776
0,021097046 0,029535865 -
—— - |
nZEB oktato Internetes Nem vett részt  Hagyomanyos  Hagyomanyos nZEB a Ures
tananyagok  oktatdsbanvagy képzésutanvett tanulmanyaim szakterilete
alapjan onképzé képzésben részt képzésben  sordn kaptam
képzést
12
dbra nZEB oktatds
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szt oktatasban vagy képzésben

Nem vett ré

1-2 projekt

2,53%

és7t képzésben

ttr

utén ve

Hagyomanyos képzés

3,38%

Hagyomanyos tanulmanyaim s
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Az nZEB oktatasom vagy képzésem tartalmazta-e a BIM-et?
0,759493671

0,206751055

0,033755274
|

Nem Igen 0

dbra BIM&nZEB oktatds

Hany olyan projekten dolgozott, amely az nZEB/z6ld épilet/passziv haz elvek szerint valésult meg?

28,27%
11,39%
9,70%
8,02%
1.69% 1,69% 1,27% 1,27% 1,27% 1,27% 1,27% 1.69%
0,84% 0,84% 084%  084%
. 0,42% . 0,42% 0,42% 0,42% . . 0,42% .
- | - - | - | | -

& H 2 H g E & 2 2 H 5 E g 2 2 H £ & 2 2 H
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Jelenleg a valaszaddk tobb mint 50% -a nem tudja, mi az nZEB koncepcid, nincsenek tapasztalataik és ezek
tobbsége nem kapott képzést.

Ezért arra a kOvetkeztetésre juthatunk, hogy gyakorlatilag nincs tapasztalat az nZEB alapelvek alkalmazasaban,
és hogy az embereknek képzést kell kapniuk az nZEB teriletén.

4.3.1 Epitoipari készségek és tudasszintek

Amint a bevezetésben elhangzott, az NSG szakértelmét felhasznaltuk mindkét készségi keret relevans
részeinek azonositasara az nZEB és a BIM szamara. Az NSG az oktatas, az ipar képvisel6ibél és e két tertlet
szakeért6ibdl allt. Megallapitottak az egyes nZEB készségek fontossagat és azt, hogy miként javithatok ezek a
BIM hasznalataval, és mely BIM készségekre van szukség az nZEB projektek tervezésének / atadasanak
fejlesztéséhez.

Az alabbiakban felsoroljuk az nZEB és BIM ismereteket és készségeket.

3 Tdbla nZEB készségek és ismeretek

Altaldnos nZEB készségek és  NZEB 1.1. [Fltés és hiités az energetika teljesitményre gyakorolt hatdsanak megértése]
ismeretek csoportja NZEB 1.2. [Flités és h(ités sajatossagainak és alapvetd paramétereinek megértése]
NZEB 1.3. [Energetikai teljesitmény kapcsan a kulonb6z6 energiatermeld rendszerek
megértése]
NZEB 1.4. [Energetikai teljesitmény kapcsan az energia felhasznalast csokkentd renszerek
fontossaganak megértése]
NZEB 1.5. [Epitészeti terv megértése a fenntarthatésag és az energetikai teljesitmény
kapcsan]
NZEB 1.6. [Tervezési folyamat és koncepcio megértése]
NZEB 1.7. [Az éplilet elhelyezkedésének, a design, a hasznalat és a kils6 klima
kapcsolatanak megértése]
NZEB 1.8. [Fenntarthaté anyagok és megfelel§ alkalmazdsuk fontossdganak megértése]
NZEB 1.9. [Fenntarthatd épulet technoldgiak és megfeleld alkalmazasuk megértése]
NZEB 1.10. [Energetikai teljesitmény és IEQ kozti kapcsolat megértése]
NZEB 1.11. [Passziv energia technoldgidk tervezési mddszertananak megértése]
NZEB 1.12. [nZEB elérése érdekében alkalmazott hatékony kommunikacio a projekt
megvaldsitasa soran]
NZEB 1.13. [K6z0s célok elérése érdekében interdiszciplinaris csapatmunka fontossaganak
megértése]
El6zetes/koncepci6 tervhez |~ NZEB 2.1. [Energetikai szimuldcidk végrehajtasal
kapcsolddd nZEB készségek  NZEB 2.2. [Megvaldsithatdsagi tanulmany kidolgozésal]
és ismeretek csoportja NZEB 2.3. [Epulet funkcid és épitészethez kapcsolddd rendszerek értékelése]
NZEB 2.4. [Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek vizsgalata, meghatdrozasa a
tanacsadas az nZEB elérése érdekében]
NZEB 2.5. [Fenntarthatd szerkezeti technoldgidk és anyagok kivalasztasal
NZEB 2.6. [Passziv energia kapcsan intézkedések meghatdrozasal
NZEB 2.7. [Integralt tervezési célok meghatarozdsa és kommunikalasa)
NZEB 2.8. [KGlonboz6 szerelési anyagok teljesitménye, el6nyei és koltségei kapcsan
ismeretek]
NZEB 2.9. [Kilonboz6 technologiak teljesitményének, elényeinek és koltségeinek ismerete]
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NZEB 2.10.
NZEB 2.11.
Tervezéshez kapcsolodd NZEB 3.1.
nZEB készségek és ismeretek
csoportja NZEB 3.2.
NZEB 3.3.
NZEB 3.4.
NZEB 3.5.

Tenderezéshez/szerz8déshez NZEB 4.1.
kapcsolddd nZEB készségek

és ismeretek csoportja NZEB 4.2.
NZEB 4.3.

Megvaldsitashoz és NZEB 5.1.
dtadashoz kapcsolédé nZEB  NZEB 5.2.
készségek és ismeretek NZEB 5.3.
csoportja NZEB 5.4.

NZEB 5.5.

NZEB 5.6

NZEB 5.7.

NZEB 5.8.

NZEB 5.9

Haszndlathoz és NZEB 6.1.

fenntartashoz kapcsolédé NZEB 6.2.
nZEB készségek és ismeretek
csoportja NZEB 6.3.

NZEB 6.4.
NZEB 6.5.

NZEB 6.6.

NZEB 6.7.

Education for zero energy Buildings
using Building Information Modelling

[Passziv és aktiv technoldgidk alkalmazasanak megértése]

[Terv prezentdldsa és konszenzusra jutas a dontés terén]

[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek tervezése az nZEB elérése
érdekében]

[Fenntarthatd épulet épitészeti terve (fenntarthatd és flexibilis alaprajzzal)]
[Integralt terv értékelése]

[Fenntarthaté anyagok és technoldgiak kivalasztas az nZEB tervezés soran]
[Informaciés modellezés haszndlata a tervezd csapatban és az informacios
modellezés menedzsmentje az nZEB tervezés soran|]

[Energiafelhasznaldst csdkkentd rendszerek meghatdrozasa a tender
dokumentacidban]

[Anyagok teljesitményének meghatdrozasa a tender dokumentaciéban]
[Kommunikacié a szerz8déskotési fazisban, minden résztvevs szerepének
megértése és tiszteletben tartasal

[KiGlonb6z6 energiatermel6 rendszerek mindségbiztositasal
[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek mindségbiztositdsa]

[Epilet min&ségének biztositasa érdekében a projektcsapat koordinalasa]
[Fenntarthaté anyagok min&ségbiztositasal

[Kivitelez6k és szallitok koordinaldsa hatékony kommunikacidval]
[Kommunikacid a vevékkel a kivitelezés elérehaladasardl és az épilet
teljesitményének kivitelezésérdl]

[Adatok menedzsmentje, naprakész dokumentacié vezetése a megvaldsitasral,
végeredmény monitoringja]

[Pénziigyi menedzsment]

[Projekt megvaldsitasanak monitoringja, eltérések kezelése]

[KGlonboz6 energiatermelS rendszerek optimalis hasznalatanak biztositasal
[KGlonb6z6 energiatermel6 rendszerek megfelel6 hasznalatanak és
fenntartasanak ismertetése]

[Az éplilet Gzemeltetésének és energetikai teljesitményének biztositdsa kapcsan
az Uzemeltetd szamara instrukcidk atadasa]

[Anyagok és technoldgidk megfelel§ fenntartasanak biztositasal

[Egyeztetés szallitokkal és Gzemeltetési dolgozokkal az energetikai teljesitmény
kapcsan]

[Az épllet energetikai teljesitménye kapcsan instrukciok atadasa a felhasznalok
és az Uzemeltetdk részére]

[Epuilet teljesitményének monitoringja)
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4. tabla BIM készségek és ismeretek

Bevezetés a BIM-be BIM 1.1. [Mia BIM?]
BIM 1.2. [Ipari kiterjedés (definicié és alkalmazas)]
BIM 1.3. [BIM kévetelmények és piaci érték]
BIM 1.4. [Hatasa az érdekeltekkel valo kapcsolatokral
BIM 1.5. [Hatasa a vagyonkezelésre és lizemeltetésre]
BIM 1.6. [Hatasa koltségvetési modellekre (szamlazasi modellekre)]
BIM készségek és BIM 2.1. [Projekt Teljesitmény Kovetelmények]
ismeretek csoportja — BIM 2.2. [Projektben bet6ltott szerepek és feleldsségek — szerz8déses hierarchia]
Projekt inditas BIM 2.3. [Projektben vald egyuttmikodés kovetelményei]
BIM 2.4. [Projekt kdzbeszerzési minta kdvetelményei]
BIM 2.5. [Szolgdltatasi minta (szerz&dés)]
BIM 2.6. [BIM Protokollok]
BIM 2.7. [Alkalmazottakra vonatkozé informacios kdvetelmények]
BIM 2.8. [BIM menedzsment terv (BMP) — El6zetes szerz&dés]
BIM 2.9. [Tovabbi BIM alkalmazasi lehetdségek: Specialis és/vagy szakértsi kovetelmények]
BIM 2.10. [BIM fejlettségi szint]
BIM 2.11. [Kovetelmények kimutatasa (SOR) vagy Munka kimutatédsa (SOR)]
BIM 2.12. [BIM méretek]
BIM 2.13. [BIM alkalmazasok]
BIM 2.14. [BIM részletek / fejlettségi szint]
BIM 2.15. [Plus: kornyezeti/ innovacids igények]
BIM készségek és BIM 3.1. [El&zetes / koncepcid tervezés: BIM menedzsment terv (BMP)]
ismeretek csoportja — BIM 3.2. [BIM példak]
Tenderezés BIM 3.3. [BIM LOD]
BIM 3.4. [Tervezési Modell ellenérzés]
BIM 3.5. [Tervezési Modell becslések - kivitelezhet&ség]
BIM 3.6. [Tervezési Modell értelmezése]
BIM 3.7. [BIM anyagok, kovetelmények, elvardsok, stlyozds elemzése és értékelése]
BIM készségek és BIM 4.1. [Piaci igény]
ismeretek csoportja — BIM 4.2. [Uzleti igény]
Kezdeményezés BIM 4.3. [Technoldgiai fejlédés]
(Integracid és BIM 4.4. [BIM szerepek és felelGsségek]
kommunikacid)
BIM készségek és BIM 5.1. [BIM megallapodas]
ismeretek csoportja — BIM 5.2. [Informacids kommunikacids keretrendszer]
Tervezés (Integracio) BIM 5.3. [Informacié koordinacid]
BIM 5.4. [Besorolasi rendszerek]
BIM 5.5. [BIM kovetelmények]
BIM 5.6. [Kblcsonos atjarhatosagot lehetévé tevd szoftver]
BIM 5.7. [Adattarold]
BIM 5.8. [BIM Workflow]
BIM 5.9. [Hataskor menedzsment és kontroll]
BIM készségek és BIM6.1. [Atadds menedzsment - Modellek]
ismeretek csoportja - BIM 6.2. [Projekt Interakcidk - Modell hasznalata)
Tervezés (Hataskor, BIM 6.3. [Futamidd / Program el8rejelzés - 4D]
Futamidd, Koltségvetés, BIM 6.4. [Formalis koltségtervek — Technoldgiai integracio]
Min&ség, Kockazatok) BIM 6.5. [Min&ségellenérzés - Szabvanyok]
BIM 6.6. [Mind&ségellenérzés — Design]
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BIM 6.7. [BIM Min&ség terv]
BIM 6.8. [Modell ellen6rzés]
BIM 6.9. [Kivitelezés Optimalizaldsa]
BIM 6.10. [Anyag / Elem kovetés]
BIM 6.11. [Kivitelezés el6rehaladasanak kovetése]
BIM 6.12. [Kivitelezés koordinalasa - Clash szimulacid]
BIM készségek és BIM 7.1. [Fenntarthatd jelentés és tesztelés)
ismeretek csoportja - BIM 7.2. [Teljesitmény alapu elemzés]
Monitoring és BIM 7.3. [Kivitelezés koordinaciodja - Clash szimulacid]
Szabdlyozas BIM 7.4. [Atadds menedzsment — Koltségek kdvetése - 5D]
BIM 7.5. [Futamid& / Program el6rejelzés - 4D]
BIM készségek és BIM 8.1. [BIM menedzsment terv — szerz&dés lejarta utan]
ismeretek csoportja - BIM 8.2. [Modell koordinacié - Clash szimulacid]
Kivitelezés/ Uzemeltetés  BIM 8.3. [Modell koordinacid - Elérhet&ség]
BIM 8.4. [Modell koordinacié — K6zos adat kornyezet]
BIM 8.5. [Egyuttmikodési Workflows - Eredeti and nem eredeti alkalmazasok]
BIM 8.6. [BIM elvarasok]
BIM 8.7. [Informacié terjesztése]
BIM 8.8. [Valtozas folyamat - Tervezési modell valtozdsainak nyilvantartasal
BIM 8.9. [Megépiilt dllapot érvényesitése]
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4.3.2 Az épitdipar szaktudasanak és tudasanak szintje az nZEB teriiletén

Az nZEB teruleten végzett elemzés eredményeit a kdvetkez6 grafikonok mutatjak be:

Altaldnos nZEB készségek és ismeretek csoportja

Hl m2 m3 m4 m5 00

K6z0s célok elérése érdekében interdiszciplinéris csapatmunka
[ ‘e . ’ affiB6% 15,2% 10,5%,9% 56,5% |
fontossaganak megértése]

[nZEB elérése érdekében alkalmazott hatékony kommunikacio a 5
projekt megvaldsitasa soran] 5--11'0%l/° 56,1% |

[Passziv energia technoldgiak tervezési médszertananak megértése] _10,5%.%: 55,7% |

[Energetikai teljesitmény és IEQ kozti kapcsolat megértése] --9,3%.{, 57,4% |

Fenntarthatd épilet technoldgiak és megfelel6 alkalmazasuk
[ P e emee 25 13,5% 13196084 56,1% |
megértése]
Fenntarthaté anyagok és megfeleld alkalmazasuk fontossaganak
[ yoeokesmeerele BN R 13,5% 13,9% % 55,3% |
megértése]
[Az épulet elehelyezkedésének, a design, a hasznalat és a kiils klima - 5 S
kapcsolatanak megértése] 13’16I’ >4,9% |

[Tervezési folyamat és koncepcié megértése] 5--11,0%.{: 55,7% |

Epitészeti t Srtése a fenntarthatdség é tikai
[Epitészeti terv meger‘esc,aa ,enn ar a{osag és az energetikai 3-- 14,3%4.6 55,3% |
teljesitmény kapcsan]
[Energetikai teljesitmény kapcsan az energia felhasznalast csokkent6 - 5 S
renszerek fontossaganak megértése] 16t . >4,4% |
[Energetikai teljesitmény kapcsan a kiilonboz6 energiatermelé -- 2' 55 7% |
rendszerek megértése] . > Aadl
[Flités és hiités sajatossagainak és alapvetd paramétereinek
megértése] WW105% 165% 843500 54,4% |
[Flités és hités az energetika teljesitményre gyakorolt hatdasanak
e ST 10 3% 0108 sao |
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ElGzetes/koncepcid tervhez kapcsolddd nZEB készségek és ismeretek
csoportja

Hl m2 m3 m4 m500

[Terv prezentaldsa és konszenzusra jutas a dontés terén] _-7,Zxa% 55,3% |
[Passziv és aktiv technoldgidk alkalmazasdnak megértése] _-7,62'% 57,4% |
Kilonboz6 technoldgiak teljesitményének, elényeinek és
KUanboes techno osi teles mémenel, elonveinek ¢ g o 13,5% 7,caf S6.1% |
koltségeinek ismerete]
Kiilonboz6 szerelési anyagok teljesitménye, el6nyei és koltségei
[ yagok telesiiménye, eldny 0% 12,7% 8,502k 55.3% |
kapcsan ismeretek]

[Integrélt tervezési célok meghatarozasa és kommunikalasa] _,agl% 56,5% |
[Passziv energia kapcsan intézkedések meghatdrozasa] _',&'A% 57,4% |

[Fenntarthato szerkezeti technoldgidk és anyagok kivalasztasal _8,9%,.% 55,3% |
[Energiafelhasznalast csokkentd rendszerek vizsgalata, meghatarozasa _ I -

a tanacsadas az nZEB elérése érdekében] : > 26,5% |

[Epiilet funkcid és épitészethez kapcsolddd rendszerek értékelése] _,&’/‘% 56,1% |

[Megvaldsithatdsagi tanulmany kidolgozasa] _,2’% 56,1% |
[Energetikai szimulaciok végrehajtdsa] _,1*% 57,0% |

Page |31
BIMzeED- 600946-EPP-1-2018-1-IE-EPPKA2-KA
02.4 Jelentés az épitbipar jelenlegi képzési képességeirdl



Tervezéshez, tenderezéshez/szerz6déshez kapcsolddd nZEB készségek és
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ismeretek csoportja

Hl m2 m3

[Kommunikacié a szerz&déskotési fazisban, minden résztvevé
szerepének megértése és tiszteletben tartdsa]

[Anyagok teljesitményének meghatdrozasa a tender
dokumentdcidban]

[Energiafelhasznalast csokkentd rendszerek meghatdrozasa a tender
dokumentaciéban]

[Informaciés modellezés hasznalata a tervez§ csapatban és az
informacids modellezés menedzsmentje az nZEB tervezés sordn]

[Fenntarthatd anyagok és technoldgiak kivalasztas az nZEB tervezés
soran]

[Integralt terv értékelése]

[Fenntarthato épllet épitészeti terve (fenntarthato és flexibilis
alaprajzzal)]

[Energiafelhasznalast csokkentd rendszerek tervezése az nZEB elérése
érdekében]

BIMzeED- 600946-EPP-1-2018-1-IE-EPPKA2-KA
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Megvaldsitashoz és atadashoz kapcsolddd nZEB készségek és ismeretek
csoportja

Hl m2 m3 m4 m500

[Projekt megvaldsitasanak monitoringja, eltérések kezelése] _,33\.6 57,8% |
[Pénzligyi menedzsment] _.,3.% 57,8% |

[Adatok menedzsmentje, naprakész dokumentacio vezetése a

0,
megvaldsitasrol, végeredmény monitoringja] _-7'29'6 >7,4% |
[Kommunikacié a vevdkkel a kivitelezés el6rehaladasardl és az épllet

0,
teljesitményének kivitelezésérdl] _-7'2 2 >7,0% |

[Kivitelez6k és széllitok koorindaldsa hatékony kommunikacidval] _,6 b 57,0% |

[Fenntarthaté anyagok minGségbiztositasa) _7,62‘% 57,0% |

[Epiilet min&ségének biztositdsa érdekében a projektcsapat

koordinalasal _9,7%.%’ 56,5% |

[Energiafelhasznalast csokkentd rendszerek mindségbiztositasal _,2'% 57,4% |

[KUlonboz6 energiatermeld rendszerek mindségbiztositasa] _-B‘% 57,4% |
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Hasznalathoz és fenntartashoz kapcsolddd nZEB készségek és ismeretek
csoportja

Hl m2 m3 m4 m500

[Epilet teljesitményének monitoringja] _-,93'/0 57,0% |

[Az épulet energetikai teljesitménye kapcsan instrukcidk atadasa a _ I 5
felhasznaldk és az GizemeltetSk részére] " % >7,4% |
[Egyeztetés szallitokkal és Gizemeltetési dolgozokkal az energetikai _ S
teljesitmény kapcsan] -7’23'%’ 26,5% |
[Anyagok és technoldgiak megfelel§ fenntartasanak biztositasal _,2'% 57,4% |
[Az épulet Uzemeltetésének és energetikai teljesitményének _ I 57 0% |
biztositdsa kapcsan az Gizemeltetd szamara instrukcidk dtadasal Z 2 ke
[KUlonbo6z6 energiatermeld rendszerek megfelel§ hasznalatanak és _ 5
fenntartasanak ismertetése] -,ﬁi% 57,4% |

Kilonboz6 energiatermel6 rendszerek optimalis hasznalatanak
| garermels rendszerckop A 13,5% 1150 24 |
biztositasal

4.3.3 Az épitdipar készségeinek és ismereteinek szintje a BIM teriiletén

A felmérés megallapitotta, hogy a véalaszadok tobbsége hallott a BIM-rél, de nincs tapasztalata annak
végrehajtasaban (15. abra) A BIM végrehajtasa tovabbra is az 1. vagy a 2. szintl, de az csak esetek 30% -aban
(16. abra).

Tapasztalat a BIM brojektekben

Tobb, mint 10 projekt
5-10 projekt
2-5 projekt

1-2 projekt

Nincs gyakorlata
Sosem hallott réla NG

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

15 dbra Tapasztalat a BIM projektekben
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A BIM megvalédsitasi szintje

3 szint -
1 szint _
oszint - |
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

16 dbra A BIM megvaldsitdsi szintje a projektekben

Kapott-e oktatast vagy képzést aBIM-b6l a hagyomanyos vagy
az egész életen at tartd tanulds sordn?

Osszesen Eredmény I |

Hagyomanyos képzés utan vett részt képzésben I (0,109704641

Hagyomanyos tanulmdanyaim sordn kaptam képzést W 0,042194093
Nem vett részt oktatasban vagy képzésben mEE 0,05907173

Internetes tananyagok alapjan 6nképz6 mmm 0,088607595

BIM oktat6 m® 0,033755274
BIM a szakteriilete MW 0,021097046
0 I 0,64556962

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

17 dbra Oktatds a BIM teriiletén
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60,00% 56,96%
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40,00%

30,00%

20,00%
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4,64% 9 9
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o2:09%,84% 4209 4292:°9% | 1.27% 0,84% 4290 4% - 0.4290 429%0,84% 1,69%,69%
0,42% ,84%9,429%,42% , i I ,849%9,429,42% _ 0,429%,42%,84% I I
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0 BIM a szakteriilete BIMIlokeéah@tes tananydgokwdttpiészd okéagiihad vagy tapddgimok spodndéprdsniaiattdn vett részt képzésber

18 dbra A BIM szdma a projektekben az oktatdstdl fiiggéen

Ezenkivll a valaszadok tobbsége nem kapott képzést vagy oktatast a BIM teruletén (17). Emellett 9%-a a
valaszadoknak ugy gondolja, hogy tapasztalattal rendelkeznek a BIM megvalésitasaban, illetve tapasztalattal
rendelkeznek a BIM projektekben, de soha nem részesiltek képzésben vagy oktatasban a BIM terlletén. (18)

A valaszadok BIM teruletén végzett onértékelésének eredményeit a kdvetkezé grafikonok mutatjak:
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Bevezetés a BIM-be

Hl m2 m3 m4 m5 00

[Hatésa kéltségvetési modellekre (szamlazasi modellekre)] [ NNENEGEEONNT77N152% 06,82  27,0% |
[Hatésa a vagyonkezelésre és tizemeltetésre] [0S0 I5)6%05,998p:  253% |

[Hatasa az érdekeltekkel valé kapcsolatokra] [ NNNENGECOENNIS6N16)0%05,9980  262% |

[BIM kdvetelmények és piaci érték]  [NNNGIGEEESENNG0E7ZNI86%N6,s28Y: 22,4% |

[Ipari kiterjedés (definici6 és alkalmazas)] [ NENEGBOSSONNNP TN 16/0% M 11,0%28p 19,8% |

(MiaBiv?] | TS M NNIO]0% M 11,8%46% 13,9% |

BIM készségek és ismeretek csoportja — Projekt inditas

Hl m2 m3 m4 m5 00

[Plus: kérnyezeti/ innovécios igények] [ NGEOIIIINIESN101%, 978 % 36,3% |
[BIM részletek / fejlettségi szint] | N EHESENISZNNISI5%06,830:  32,9% |
(BIM alkalmazasok] | NENEEHENISZNNI319%5,558F:  32,9% |
(BIM méretek]  [INNEGEDNENNTAE7NNIS0%% a8l  32,9% |
[Kévetelmények kimutatasa (SOR) vagy Munka kimutatasa (SOR)] [ NGNGEEEN 70843 38 36,3% |
[BIM fejlettségi szint] | EEENTCIO T4, 278 37,6% |

[Tovabbi BIM alkalmazasi lehet8ségek: Specidlis és/vagy szakértéi
. . NSO 19,0% 10,1%X%% 35,4% |
kovetelmények]
[BIM menedzsment terv (BMP) — El6zetes szerzédés] [ NN ENNIGEN110%,3%0: 35,0% |
[Alkalmazottakra vonatkozé informaciés kévetelmények]  [NNGECIENZTIN03% 23 35,9% |
(BIM Protokollok] | NNEGEENSENISI67MN14)3%5, 28  34,6% |
[Szolgaltatasi minta (szerzédés)] |GGG/ MINI4)3%4, &80 35,4% |
[Projekt kézbeszerzési minta kovetelményei]  [NIGEEESEIINEGISZN13)5%16, 824 % 35,9% |
[Projektben valé egylittm(ikodés kbvetelményei] ,8 6 31,6% |

) gy

[Projektben betoltott szerepek és felelsségek — szerz6déses

_,_ % 30,8% |

hierarchia]
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BIM készségek és ismeretek csoportja — Tenderezés

[BIM anyagok, kovetelmények, elvarasok, silyozds elemzése és... IIIISSENNNNE%NT14%3, 2%
[Tervezési Modell értelmezése] IIIIISNSNNNIEI0%NN13)1%16,3%500

[Tervezési Modell becslések - kivitelezhetGség]  IIIIIBIENNNI7Z77Z2N12)273)8%8

[Tervezési Modell ellenérzés]  IIIIDSNEENNNNNIGIO7INN12)2%5, 924504

BIM készségek és ismeretek csoportja — Kezdeményezés (Integracio és

[BIM példak] NSO NI6)57N12)2%5, 4%
[El6zetes / koncepcid tervezés: BIM menedzsment terv (BMP)]  IEESESVNNISI67N10)19,84%

Hl m2 m3 m4 m5 00

34,6%

32,.9%

33.8%

33,3%

[BIMLOD] | NEEIErN 137570 8/4%5, 534000

36.3%

33,3%

36,7%

kommunikacid)

Hl m2 m3 m4 m5 00

[BIM szerepek és felel§sségek] NSNS NNNIG07NNT3)1% M5, 5%305 31,6%
[Technoldgiai fejlédés] SN N3)O7sN 1278 %N 6,8%:3)0% 30,0%

[Uzleti igény] ISR 52 6] 5 %S, 1% 30,8%

[Piaciigény] IS 73 39 VA, 6 Y41, 30,8%

BIM készségek és ismeretek csoportja — Tervezés (Integracio)

[BIM Workflow]

[Adattarold]

[Kblcsonos atjarhatdsdgot lehetvé tevé szoftver]
[BIM kovetelmények]

[Besorolasi rendszerek]

[Informacid koordinacid]

[Informaciés kommunikacids keretrendszer]

[BIM megallapodas]

Hl m2 m3 m4 m5 00

NSO 16,0%  8,9% 7,2%)5%

33,3%

INNEOEN  173%  10,5% 6,3%7%

33,3%

INSOEZEN  173%  11,4% 5,1%50%

32,9%

ST 13,9% " 13,1% 5,1B4l%

35,0%

INEOEVAN  13,9%  10,1%5,3%8%

37.1%

NS00 16,0%  11,8% 5,5%1%

34,6%

IEOME 17,7% 1 9,3% 5, D%

35,4%

INETEE  190%  7,6%A4,6%8%

36,3%
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BIM készségek és ismeretek csoportja - Tervezés (Hatdskor, Futamidé,

[Kivitelezés koordinalasa - Clash szimulacio]
[Kivitelezés el6rehaladasanak kovetése]
[Anyag / Elem kovetés]

[Kivitelezés Optimalizalasa]

[Modell ellenérzés]

[BIM Min&ség terv]

[MinGségellenérzés — Design]
[Min&ségellenG6rzés - Szabvanyok]

[Formilis koltségtervek — Technoldgiai integracid]
[Futamidé / Program elGrejelzés - 4D]
[Projekt Interakcidk - Modell hasznalata]
[Atadas menedzsment - Modellek]

[Hataskor menedzsment és kontroll]

BIM készségek és ismeretek csoportja - Monitoring és Szabdlyozas

[Futamid6 / Program elGrejelzés - 4D]

[Atadas menedzsment — Koltségek kdvetése - 5D]

[Kivitelezés koordinacidja - Clash szimulacid]

[Teljesitmény alapu elemzés]

[Fenntarthato jelentés és tesztelés]

Koltségvetés, Mindség, Kockazatok)

Hl m2 m3 m4 m500

R 14,3%  8,4%A4,6241 36.7%
NEEZN 15,2%  8,4%5, /8% 35,9%
SIS 14,8% 1 9,7% 5,108% 36,7%
NSO 14,8% | 8,0%4,69%1% 38,0%
SIS 12,7% " 11,4% 5,5%41% 36,3%
INETE7N 15,2% " 8,9%2,3%b 36,7%
NSO 13,9% | 9,7% 4,689%8% 37.1%
SN 15,6% " 8,9%5,048% 37.6%
NS 11,4% " 10,1%4,698% 37.6%
INETE N 14,8%  6,8%,08% 37.6%
NS0 15,6%  11,8% 5,5%1b 34,6%
ISP 16,9% | 8,4%5,D/8% 35,9%
INEPSZ 19,0%  7,6%4,2%% 35,4%

Hl m2 m3 m4 m5 00

INEEEN 139% 7,29 20

38,4%

INSEE 13.0% 55 a4

38,4%

TN 52 7.6 Sk

36,3%

36,7%

ST 12 7% o a7

NS 1a8%  o3@5H%

36,7%
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BIM készségek és ismeretek csoportja - Kivitelezés/Uzemeltetés

Hl m2 m3

[Megépiilt allapot érvényesitése]

[Valtozas folyamat - Tervezési modell valtozasainak nyilvantartasa)
[Informdcid terjesztése]

[BIM elvarasok]

[EgyuttmUikodési Workflows - Eredeti and nem eredeti alkalmazasok]
[Modell koordinécié — K6z6s adat kdrnyezet]

[Modell koordinacio - Elérhetéség]

[Modell koordinacid - Clash szimulacid]

[BIM menedzsment terv — szerz6dés lejarta utan]

BIMzeED- 600946-EPP-1-2018-1-IE-EPPKA2-KA

4 W5 00
INEEIE7N 11,8%7,6%, 8% 36,7%
IS 11,0% 8,9%, 3%4% 37.6%
ISGTAN 11,8% 9,3%5, A% 36.3%
SN 12,7%111,0%,28%  34.2%
INEEI07N 11,8%8,0%, 6.94% 38,8%
SN 11,4%8,0%, 2% 37.1%
INEE77AN 11,4% 11,0%5%% 36,3%
NS 12,7% 8,9%,3%% 37.1%
INEE7N 12,2% 7,6%B8%% 38,4%
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5 Képességi kovetelmények, kiemelten a BIM-re és az nZEB-re,
valamint mas Al-megértések vonatkozdlag

A felmérés kimutatta, hogy a valaszadok mindegyike alapjabdl korlatozott vagy hianyos tapasztalattal
rendelkezik az nZEB vagy a BIM megvaldsitasaban. (19. abra). llletve a valaszolok tébb mint 40% -anak nincs
iskolai képzettsége a BIM és az nZEB tertletén. (20. abra)

Total

0

—— (0,042194093
= (0,004219409

= (0,021097046

= (0,004219409

= (0,004219409
____________________________________________________________________________________________________ ] 0’312236287
———— (0,050632911
m—— (0,021097046

=== (0,012658228
—— (0,042194093
] 0'075949367
s (,029535865

=== (0,012658228

== (0,008438819

== (0,008438819
————— 0,046413502
== (0,016877637

== (0,016877637

== (,008438819

= (0,004219409

= (,016877637
e (0,033755274
=== (0,012658228

= (0,004219409

== (0,008438819

= (0,004219409
] 0’097046414
=== (0,012658228

== (,008438819

== (0,008438819

=== (0,012658228
—— (0,037974684

H Total

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%
19 dbra A vdlaszadok tapasztalata az nZEB és a BIM projektekben
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Total

0

= (0,004219409

== (,008438819

= (0,004219409

=== (0,012658228
s (0,021097046
=== (0,012658228
——— (0,025316456
= (0,004219409

= (0,004219409

0,097046414

== (0,016877637

= (0,004219409

== (0,008438819

= (0,004219409

= (0,004219409

e (0,033755274

——— 0,046413502

=== (0,012658228

e (,029535865 H Total
= (0,025316456

m—— (0,021097046

== (,008438819

- ______________________________________________] 0’303797468
=== (0,012658228

= (0,004219409

= (0,004219409

e (0,029535865

== (0,008438819

= (0,004219409
| 0'122362869
= (0,004219409

= (,004219409

=== (0,012658228

== (,008438819

= (0,004219409

= (0,004219409

] 0[063291139

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

20 dbra A BIM széma a projektekben az oktatdstdl fliggéen

Ahogy az a Bevezet6ben is azt a Bevezetés elhangzott, az NSG segitségével két képességi keret részt
azonositottuk, az nZEB és a BIM szamara. Az NSG két oktatd képvisel6ibél és e két terllet szakértdibdl allt.
Megallapitottak, hogy az egyes nZEB készségek fontossagat a BIM hasznalataval javithatjak, és mely BIM
készségekre van szikség az nZEB projektek tervezésének / megvaldsitasanak javitasahoz.
Az osztalyzatokat a kdvetkez6képpen allitottuk be:
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Tervezéshez

Tenderezés

El6zetes/koncepcid tervhez
kapcsolodd nZEB készségek és

-

”

hez/szerz6d kapcsol6dd nZEB

Altalanos nZEB készségek és ismeretek csoportja

Education for zero energy Buildings
using Building Information Modelling

1 alapvet6 tudatossag (alapismeretek)
2 kezd6 (korlatozott tapasztalat / alapveté kompetencia szint)

3 kdzépszintl (gyakorlati alkalmazas / jartasag)
4 haladoé (alkalmazott elImélet)
5 szakértd (elismert engedély)

készségek és

éshez
kapcsolédd

ismeretek csoportja

ismeretek
reanartia

n7CD

3,00

2,48

2,47

2,46

5 tabla Az épitGipar dtlagos osztdlyozdsa az nZEB-ben

[Flités és hiités az energetika teljesitményre gyakorolt hatasanak megértése]

[Flités és hiités sajatossagainak és alapvetd paramétereinek megértése]

[Energetikai teljesitmény kapcsan a kilonb6z6 energiatermeld rendszerek megértése]
[Energetikai teljesitmény kapcsan az energia felhasznalast csékkenté renszerek fontossagdnak
megértése]

[Epitészeti terv megértése a fenntarthatésag és az energetikai teljesitmény kapcsan]
[Tervezési folyamat és koncepcio megértése]

[Az éplilet elehelyezkedésének, a design, a hasznalat és a kiilsé klima kapcsolatanak
megértése]

[Fenntarthatd anyagok és megfeleld alkalmazasuk fontossaganak megértése]
[Fenntarthatd épulet technologiak és megfeleld alkalmazasuk megértése]

[Energetikai teljesitmény és IEQ kozti kapcsolat megértése]

[Passziv energia technolégidk tervezési mddszertananak megértése]

[nZEB elérése érdekében alkalmazott hatékony kommunikacio a projekt megvaldsitasa
soran]

[K6z0s célok elérése érdekében interdiszciplinaris csapatmunka fontossaganak megértése]
[Energetikai szimulacidk végrehajtasal

[Megvaldsithatdsagi tanulmany kidolgozasa]

[Epilet funkcid és épitészethez kapcsolddd rendszerek értékelése]
[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek vizsgalata, meghatdrozasa a tanacsadds az nZEB
elérése érdekében]

[Fenntarthatd szerkezeti technoldgiak és anyagok kivalasztasal

[Passziv energia kapcsan intézkedések meghatarozasal)

[Integralt tervezési célok meghatarozdsa és kommunikalasa)

[Kilonboz6 szerelési anyagok teljesitménye, el6nyei és koltségei kapcsan ismeretek]
[Kilonboz6 technolodgiak teljesitményének, elényeinek és koltségeinek ismerete]
[Passziv és aktiv technoldgidk alkalmazasanak megértése]

[Terv prezentdldsa és konszenzusra jutas a dontés terén]

[Energiafelhasznaldst csokkentd rendszerek tervezése az nZEB elérése érdekében]
[Fenntarthato épllet épitészeti terve (fenntarthatd és flexibilis alaprajzzal)]

[Integralt terv értékelése]

[Fenntarthaté anyagok és technoldgiak kivalasztas az nZEB tervezés soran]

[Informaciés modellezés haszndlata a tervezd csapatban és az informaciés modellezés
menedzsmentje az nZEB tervezés soran]

[Energiafelhasznalast csdkkent6 rendszerek meghatarozasa a tender dokumentaciéban]
[Anyagok teljesitményének meghatdrozasa a tender dokumentaciéban]

[Kommunikacié a szerz8déskotési fazisban, minden résztvevs szerepének megértése és
tiszteletben tartasal
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2,79
2,77
2,85
3,24

3,19
3,02
3,10

3,14
3,06
2,93
2,83
2,94

3,15
2,18
2,15
2,47
2,45

2,71
2,36
2,35
2,78
2,63
2,67
2,56
2,40
2,51
2,38
2,67
2,39

2,33
2,51
2,52
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2,52

kapcsolodd nZEB készségek és
ismeretek csoportja

2,44

Hasznalathoz és fenntartashoz Megvaldsitashoz és atadashoz
ismeretek csoportja

kapcsolddd nZEB készségek és

Education for zero energy Buildings
using Building Information Modelling

[Ktl6nb6z6 energiatermelé rendszerek minGségbiztositasa)

[Energiafelhaszndldst csdkkentd rendszerek minéségbiztositdsal

[Epiilet min&ségének biztositasa érdekében a projektcsapat koordinalasa]
[Fenntarthaté anyagok min&ségbiztositasal

[Kivitelez6k és szallitok koorindaldsa hatékony kommunikacioval]

[Kommunikacié a vevékkel a kivitelezés elérehaladasardl és az épllet teljesitményének
kivitelezésérdl]

[Adatok menedzsmentje, naprakész dokumentacio vezetése a megvaldsitasral,
végeredmény monitoringja]

[Pénziigyi menedzsment]

[Projekt megvaldsitdsanak monitoringja, eltérések kezelése]

[Kilonboz6 energiatermeld rendszerek optimalis hasznalatanak biztositasal
[Kilonb6z6 energiatermel6 rendszerek megfelel6 hasznalatanak és fenntartasanak
ismertetése]

[Az épllet Uzemeltetésének és energetikai teljesitményének biztositdsa kapcsan az
Uzemeltets szamara instrukcidk atadasal

[Anyagok és technoldgiak megfelels fenntartasanak biztositasa]

[Egyeztetés szallitokkal és Gzemeltetési dolgozokkal az energetikai teljesitmény kapcsan]
[Az épllet energetikai teljesitménye kapcsan instrukciok atadasa a felhasznaldk és az
Uzemeltetdk részére]

[Eplilet teljesitményének monitoringjal

6 tabla Az épitdipar dtlagos osztdlyozdsa a BIM-ben

Bevezetés a BIM-be

BIM — Projekt inditas

BIM — Tenderezés

2,16 [Mia BIM?]
[Ipari kiterjedés (definicid és alkalmazas)]
[BIM kodvetelmények és piaci érték]
[Hatasa az érdekeltekkel valo kapcsolatokra]
[Hatasa a vagyonkezelésre és lizemeltetésre]
[Hatdsa koltségvetési modellekre (szamlazdsi modellekre)]
2,02 [Projekt Teljesitmény Kovetelmények]
[Projektben betdltott szerepek és felelésségek — szerz&déses hierarchial
[Projektben vald egylttm(ikodés kdvetelményei]
[Projekt kozbeszerzési minta kovetelményei]
[Szolgaltatasi minta (szerz6dés)]
[BIM Protokollok]
[Alkalmazottakra vonatkozé informacids kovetelmények]
[BIM menedzsment terv (BMP) — El6zetes szerz&dés]
Tovabbi BIM alkalmazasi lehetdségek: Specidlis és/vagy szakértdi
kovetelmények]
[BIM fejlettségi szint]
[Kovetelmények kimutatasa (SOR) vagy Munka kimutatdsa (SOR)]
[BIM méretek]
[BIM alkalmazasok]
[BIM részletek / fejlettségi szint]
[Plus: kérnyezeti/ innovacids igények]
[

1,95 El6zetes / koncepcio tervezés: BIM menedzsment terv (BMP)]
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2,28
2,36
2,65
2,62
2,58
2,64

2,65

2,37
2,57
2,35
2,38

2,46

2,40
2,50
2,49

2,50

2,32
2,20
2,20
2,06
2,06
2,12
2,10
2,12
2,21
2,11
2,08
2,06
1,93
1,90
1,86

1,96
1,80
2,07
2,11
2,11
1,91
1,83
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BIM — Kezdeményezés
(Integracio és
kommunikacid)

BIM —Tervezés
(Integracid)

BIM - Tervezés
(Hatdskor, Futamidd,
Koltségvetés, Min8ség,
Kockazatok)

BIM - Monitoring és
Ellen8rzés

BIM -
Kivitelezés/M(ikddtetés

2,02

1,93

1,84

1,76

1,82

Education for zero energy Buildings
using Building Information Modelling

BIM példak]

BIM LOD]

Tervezési Modell ellen6rzés]

Tervezési Modell becslések - kivitelezhet6ség]
Tervezési Modell értelmezése]

BIM anyagok, kdvetelmények, elvarasok, sulyozas elemzése és értékelése]

Piaci igény]

Uzleti igény]

Technoldgiai fejl6dés]

BIM szerepek és felel§sségek]

BIM megdllapodas]

Informaciés kommunikacids keretrendszer]
Informacid koordinacid]

Besorolasi rendszerek]

Kolcsdnods atjarhatdsagot lehet6vé tevd szoftver]
Adattarold]

BIM Workflow]

Hataskor menedzsment és kontroll]

Atadas menedzsment - Modellek]

Projekt Interakcidk - Modell hasznalata)
Futamidé / Program el6rejelzés - 4D]

Formalis koltségtervek — Technoldgiai integracio]
Min&ségellendrzés - Szabvanyok]
MinGségellendrzés — Design]

BIM Min@ség terv]

Modell ellenérzés]

Kivitelezés Optimalizalasal

[Anyag / Elem kovetés]

[Kivitelezés el6rehaladasanak kovetése]
[Kivitelezés koordinaldsa - Clash szimulacid]
[Fenntarthatd jelentés és tesztelés]

[Teljesitmény alapu elemzés]

[Kivitelezés koordinacidja - Clash szimulacid]
[Atadas menedzsment — Koltségek kivetése - 5D]
[Futamid& / Program el6rejelzés - 4D]

[BIM menedzsment terv — szerz8dés lejarta utan]
[Modell koordinacid - Clash szimulacid]

[Modell koordinacio - Elérhetdség]

[Modell koordinacid — Kdzos adat kdrnyezet]
[EgyUttmkodési Workflows - Eredeti and nem eredeti alkalmazasok]
[BIM elvarasok]

[Informacid terjesztése]

[Valtozas folyamat - Tervezési modell valtozdsainak nyilvantartasal
[Megépdlt allapot érvényesitése]

[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[BIM kdvetelmények]
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
[
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1,98
1,92
2,04
1,95
2,04
1,87
1,95
2,01
2,08
2,03
1,81
1,89
1,99
1,86
1,95
1,97
1,96
1,98
1,80
1,84
1,98
1,78
1,78
1,83
1,86
1,77
1,92
1,83
1,86
1,79
1,85
1,75
1,71
1,87
1,71
1,77
1,71
1,80
1,77
1,77
1,79
1,95
1,89
1,83
1,83
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Az nZEB és a BIM fejlddés jelenlegi hatasainak felmérése érdekében meghataroztuk a valaszadok tudasanak
szintjét, akik kijelentették, hogy rendelkeznek valamilyen ismeretekkel vagy készségekkel az adott terlleten.
Ennek eredményeként az nZEB teruletén valamivel jobb helyzet van, mint a BIM-nél.

Készség és tudas szintje nZEB BIM
1 9,8% 31,8%
2 11,0% 15,7%
3 11,8% 11,2%
4 7,7% 5,1%
5 3,3% 2,1%
0 56,4% 34,1%

Csoportok pontjai - BIM
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50

Bevezetés a BIM-be I 2,16
BIM — Projekt inditds I 2 02
BIM —Tenderezés I 1,95
BIM — Kezdeményezés (Integracié és kommunikacié) NN 2,02
BIM — Tervezés (Integracid) NI 1,03
BIM - Tervezés (Hataskor, Futamidd, Koltségvetés, MinGség, ... I 1,34
BIM - Monitoring és Ellendrzés I 1,76
BIM - Kivitelezés/MUikodtetés NI 1,32

21 dbra Csoportok szerinti dtlagos pontszam - BIM
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Csoportok pontjai- nZEB

0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50

Altalanos nZEB készségek és ismeretek csoportja 3,00

El6zetes/koncepcid tervhez kapcsolédd nZEB készségek és _ 548
ismeretek csoportja !
Tervezéshez kapcsolddd nZEB készségek és ismeretek csoportja _ 2,47
Tenderezéshez/szerz6déshez kapcsolddd nZEB készségek és _ 246
ismeretek csoportja !
Megvaldsitashoz és dtadashoz kapcsolédd nZEB készségek és _ 559
ismeretek csoportja !
Hasznalathoz és fenntartdshoz kapcsolédd nZEB készségek és _ 544
ismeretek csoportja !

22 dbra Csoportok szerinti dtlagos pontszam - nZEB

A kovetkez6 grafikonok a jellegzetes ismereteket és készségeket mutatjak osztalyozva minden szintet, atlag
alapjan besorolva. A kdvetkezd tablazatban lathatjuk a felsé és alsé 10% -os készségeket, ahol az nZEB teljes
minésitése 2,62, a BIM-é pedig 1,93.

NZEB ismeretek és készségek - Fels6 10 % BIM ismeretek és készségek - Fels6 10 %
[Energetikai teljesitmény kapcsdn az energia 3,24  [Mia BIM?] 2,32

felhasznalast csokkentd rendszerek
fontossaganak megértése]

[EEN

[Epitészeti terv megértése a fenntarthatdsag és 3,19  [lpari kiterjedés (definicié és alkalmazas)] 2,20

az energetikai teljesitmény kapcsan]

[Fenntarthatd anyagok és megfeleld 3,14  [BIM kovetelmények és piaci érték] 2,20
alkalmazasuk fontossaganak megértése]

[KOz06s célok elérése érdekében interdiszciplinaris 3,15  [Hatasa koltségvetési modellekre 2,12
csapatmunka fontossdganak megértése] (szdmlazasi modellekre)]
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[Projektben betoltott szerepek és 2,12
felel6sségek — szerz6déses hierarchial

[Projektben vald egylttmUikodés 2,21
kovetelményei]

nZEB ismeretek és készségek - Als6 10 % BIM ismeretek és készségek - Als6 10 %
[Energetikai szimulaciok végrehajtasal 2,18 [BIM Min&ség terv] 1,77
[Megvaldsithatosagi tanulmany kidolgozasal 2,15 [Fenntarthatd jelentés és tesztelés) 1,75
[Energiafelhasznalast csokkentd rendszerek 2,33 [Teljesitmény alapu elemzés] 1,71
meghatarozasa a tender dokumentacidban]
[KGl6nb6z6 energiatermeld rendszerek 2,28 [Atadds menedzsment — Koltségek 1,71
min&ségbiztositdsal kovetése - 5D]

[BIM menedzsment terv — szerz6dés 1,71

lejarta utan]

[Modell koordinacié — K6z6s adat 1,77
kornyezet]
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6 Konklazio

Ebben a jelentésben elemeztik az épitdipar meglévd képesitéseit, oktatasi hatterét, specializaciéjat,
tapasztalatait és készségeinek értékelését, hangsulyt helyezve a BIM-re és az nZEB-re.

Szabvanyositott kérddivet hasznaltunk a kivalasztott nZEB- és BIM-ismeretek és készségek onértékelésére.
Ezen értékelés és a korabbi irodalmi attekintés alapjan arra kdvetkeztethetlink, hogy a szintek végrehajtasa
mindkét terlleten nagyon alacsony. Az egyik f6 ok az, hogy a készségek és a tudas nagyon alacsony szinten
vannak, ezért szikség van az nZEB és a BIM terlletén a tudas és készségek fejlesztésére, az nZEB
projektekben torténé megvalositasanak novelése érdekében.

A kérdbiv onértékelési részének eredménye az, hogy az nZEB atlagértéke 2,62, a BIM pedig 1,93. Ezzel a
projekttel az atlagértékeket legalabb a 3 k6zépszintre (gyakorlati alkalmazas / jartassag) kell emelniink
annak érdekében, hogy az nZEB-et és a BIM-et megvalésitsuk.
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